CODIGO DE CONDUTA PARA FORNECEDORES
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Em prol da sustentabilidade e perenidade da cadeia de valor da BIOTROP, as
regras aqui publicadas surgem do entendimento da Companhia acerca da
corresponsabilidade da organizagdo no sentido de sensibilizar todos os seus
fornecedores a adotarem uma gestdo baseada em critérios especificos de
ordem social e ambiental e padroes de atendimento legal. Por meio deste
Cédigo, a BIOTROP reforca a disponibilidade de mais um importante canal de
comunicacdo com os fornecedores, a fim de discutir, além dos fatores
técnicos, aspectos éticos e socioambientais relevantes para a evolucdo de
nossos negocios.

Tais diretrizes devem ser divulgadas para todos os fornecedores e junto a
todas as esferas de decisdo e operagcdo de suas respectivas empresas,
objetivando a busca continua pela qualidade e pelo cumprimento dos prazos,
além de eventuais adequacdes em seus sistemas de gestdo. A BIOTROP tem
certeza de que pode contar com o seu indispensavel apoio e efetiva
participagdo para o estrito cumprimento destas diretrizes e espera receber, o
mais breve possivel, o Termo de Ciéncia e Acordo preenchido e assinado, que
esta disponivel no final deste documento.

1. APRESENTACAO

Por meio do Cédigo de Conduta para Fornecedores, a BIOTROP reafirma seu
compromisso com a gestdo responsavel e a sustentabilidade, incluindo a
adocgao de melhores praticas e comportamento ético, temas socioambientais
relevantes e padrdées minimos a serem seguidos por toda a sua cadeia de
parceiros. Vale ressaltar que a escolha e a manutencdo dos fornecedores
contratados pela BIOTROP se baseiam exclusivamente em critérios técnicos,
financeiros, de qualidade, socioambientais, éticos e de cumprimento da
legislagao vigente.

2. OBJETIVO

O propésito deste documento é estabelecer as diretrizes para a conduta ética
dos fornecedores da BIOTROP, a fim de estimular e orientar a adogdo e o
cumprimento de praticas socioambientais responsaveis em suas operagdes.

3. ABRANGENCIA

Este material se destina aos fornecedores, que deverdo assinar o Termo de
Ciéncia e Acordo, devolvendo-o a BIOTROP, de acordo com orientacdo de sua
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area de relacionamento. Vale ressaltar que o Cdédigo de Conduta para
Fornecedores da BIOTROP também foi entregue aos nossos colaboradores
internos - Diretores, Gerentes, Supervisores, Coordenadores e Técnicos - que,
no desempenho de suas atividades diarias, mantém relacionamento com
nossos parceiros de negdcio.

4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO COM
FORNECEDORES EM GERAL

Com base no Cédigo de Etica e Conduta da BIOTROP, foram estabelecidas
diretrizes éticas e socioambientais voltadas para todos os fornecedores da
Companhia. No desenvolvimento e na selecdo de fornecedores, prestadores
de servicos e parceiros integrados, a Companhia considera, de forma
imparcial, critérios objetivos, técnicos, profissionais, éticos e o cumprimento
das exigéncias legais, trabalhistas e ambientais. Tém preferéncia aqueles
socialmente responséveis e comprometidos com as causas de transformagao
social e comunitdria defendidas pela BIOTROP. Esperamos, assim,
compromissos e praticas condizentes com os temas a seguir

4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionarios da BIOTROP

A BIOTROP zela para que ndo ocorram situagdes de conflitos de interesse.
Entretanto, havendo a situacdo de conflito ou de potencial conflito, esta deve
ser imediatamente levada ao conhecimento das instancias responséaveis. Os
contatos comerciais devem seguir padrdes especificos e conduta ética
apropriada, evitando situacdes de conflito de interesse e/ou quaisquer
relacionamentos que interfiram - ou parecam interferir - no pleno exercicio dos
negocios, tais como:

a) Exercer atividades externas que conflitem com os interesses da
Companhia;

b) Os funcionarios da BIOTROP e seus fornecedores devem garantir o
entendimento, a transparéncia e a lisura das informacdes necessarias
para cotagdo, contratagdo, compra e administracdo de produtos;

c) A BIOTROP n&o permite que seus funcionarios desempenhem
atividades capazes de influenciar as decisdes de compras. Isso inclui a
contratacdo de fornecedores, para fins particulares, sem o
consentimento expresso da Diretoria da area responsavel;

d) E vedada, aos funcionarios da BIOTROP, a participagdo como titulares,
sécios ou dirigentes, direta ou indiretamente por pessoa interposta, de
empresa que mantenha relacionamento comercial com a BIOTROP,
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exceto em casos expressamente autorizados pela Diretoria da area
responsavel;

e) Ndo é permitido aos fornecedores utilizar bens, servicos e/ou
funcionarios da BIOTROP em beneficio préprio ou de terceiros;

f) Evedado que fornecedores utilizem, vendam ou tenham em sua posse
bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas dentro das instalacdes da
BIOTROP. Ninguém deve permanecer nas dependéncias da BIOTROP
se estiver sob o efeito ou afetado pelo uso de tais substéncias;

g) E proibido o porte de arma de qualquer espécie nas dependéncias na
Companhia, ressalvadas as hipdteses de expressa autorizagdo, em
funcdo da atividade desenvolvida no ambito da empresa;

h) A BIOTROP ndo permite a promoc¢édo de campanhas eleitorais em suas
dependéncias, sendo que o acesso de candidatos a quaisquer cargos
eletivos, empregados da BIOTROP ou ndo, somente serda permitido
mediante prévia autorizacdo da respectiva Diretoria;

i) Os funcionérios, prepostos ou contratados dos fornecedores devem
respeitar os controles de acesso, de identificacdo e de permanéncia nas
instalacoes da Companhia;

j) Visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores somente serdo permitidas mediante solicitacdo formal e
autorizacdo da Diretoria Técnica ou da Diretoria Operacional;

k) As transagbes com partes relacionadas devem garantir honestidade
substancial e de procedimento, por meio do cumprimento de regras
preestabelecidas de conduta de negdcios aplicaveis a tais transagdes,
sendo que tais regras de conduta devem ser adequadamente
informadas ao mercado.

4.2 Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

a) S3o vedados aos funcionérios o oferecimento e o recebimento de
qualquer espécie de favorecimento. Nesse sentido, serdo
automaticamente considerados favorecimento, independentemente da
sua natureza: viagens, brindes ou presentes: (i) que excedam, no ano, o
valor de 1 (um) saldrio-minimo nacional no Brasil e US$ 300,00
(trezentos ddlares americanos) nos demais paises; ou (ii), recebidos ou
oferecidos para funcionarios ou 6rgédos publicos, qualquer que seja o
seu valor,

b) O recebimento, por funcionéarios da BIOTROP, de passagens aéreas,
viagens e cortesias, oferecidas por fornecedores, prestadores de
servicos ou clientes, para visitas e/ou participagdes em eventos de
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natureza técnica, somente poderd ser aceito se aprovado pela
respectiva Diretoria ou Presidéncia;

c) O recebimento de comissdes, presentes e privilégios nas compras de
materiais e/ou outros servigos cria conflitos de interesses e prejudica a
imagem da BIOTROP e, portanto, ndo sera tolerado, exceto em caso de
brindes e desde que atendido o limite e as condicdes previstas neste
Cédigo;

d) E vedada a participacao de funcionérios em eventos com fornecedores
em momentos de processo concorrencial ou negociagdo, salvo com
autorizagado da Diretoria da area responsavel.

e) A BIOTROP nao permite que sejam concedidos patrocinios para
melhorias em sedes recreativas, brindes internos e confraternizagdes,
salvo eventos especiais e condi¢cdes expressamente aprovadas pela
Diretoria Executiva da(s) area(s) envolvida(s);

f) Convites de fornecedores para almocos ou jantares de negdécios devem
ter aprovacdo do superior imediato do funcionério convidado, o qual
deve arcar com suas proprias despesas e solicitar reembolso;

g) E recomendével que, no minimo, dois funcionarios da BIOTROP
participem de evento promovido por fornecedores;

4.3 Tratamento de informacées e utilizacao de equipamentos

a) Durante visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores, bem como situagdes de fornecimento de materiais ou
equipamentos em comodato, todas as informacdes geradas sdo de
propriedade e uso exclusivo da BIOTROP, ndo sendo permitida sua
veiculacdo. Dessa forma, desenvolvimentos e instalacbes de
equipamentos, testes e solucdo de problemas especificos devem ser
realizados com o acompanhamento da respectiva area técnica e apds
autorizagcao formal da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

b) E proibido obter, utilizar, reproduzir e divulgar fatos, dados e/ou
informagdes privilegiadas, relevantes ou confidenciais da BIOTROP
ainda ndo divulgadas ao mercado, em beneficio préprio ou de
terceiros;

c) Informacdes relativas a contratos de fornecimento e termos comerciais
de compras devem ser tratadas em cardter de extrema
confidencialidade e repassadas a outras areas da BIOTROP apenas sob
expressa autorizagdo da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

d) A BIOTROP n&o permite a utilizacdo de seus equipamentos e demais
recursos de acesso a informacéo para fins ndo autorizados;
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e) Evedada a utilizacdo de softwares ndo homologados nos equipamentos
da BIOTROP;

f) E proibido utilizar as marcas e logomarcas da BIOTROP sem prévia
autorizacdo das Diretorias de Marketing e Juridica;

g) ABIOTROP néo autoriza a realizagao de palestra, seminario ou trabalhos
académicos sobre processos e negdcios da BIOTROP sem autorizagdo
da Diretoria da érea, alinhada com a areas de Marketing e Juridica.

4.4 Gestao operacional dos fornecedores

Uma boa administragdo e gestdo operacional se refletem em beneficios
financeiros, o que prevé redugao de custos associados a eficiéncia, diminuicdo
de riscos de multas, aumento da produtividade e reducdo dos impactos
socioambientais. Diante disso, nossos fornecedores devem estar atentos as
seguintes normas:

a) Atender aos requisitos legais de operacgao, a exemplo de licencas de
funcionamento e alvards de Prefeituras e Vigilancia Sanitéria, entre
outros aplicaveis;

b) Manter padrées de qualidade, eficiéncia ambiental e programas de
boas praticas em todo o seu processo produtivo/de prestacdo de
servicos, incluindo monitoramento de pragas, higienizacdo, seguranca,
armazenamento e expedicdo de matérias-primas, ingredientes e
embalagens, assim como atividades relacionadas a logistica e
transporte;

c) Atentar a rastreabilidade dos produtos e servicos, mantendo registros
sobre sua origem;

d) Prevenir a ocorréncia de comportamentos ilegais, combatendo a
corrupcao e a fraude, além de evitar conflitos de interesse nas relacdes
com o poder publico, o setor privado e/ou o terceiro setor;

e) Capacitar seus subcontratados no que se refere a produtividade,
qualidade do produto e rentabilidade, e orienta-los sobre as boas
préaticas sociais, ambientais e de salde e seguranca;

f) Para os fornecedores que tenham contato direto com nossos
consumidores e clientes, é esperado um servico baseado em principios
éticos, visando um atendimento eficiente, transparente, cortés e
comprometido com a satisfacdo do cliente.

4.5 Gestao social dos fornecedores
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Assegurar o respeito aos direitos fundamentais de seus funcionarios e
condicdes basicas de trabalho sdo alguns requisitos considerados
fundamentais para a BIOTROP e, portanto, esperados por parte de todos os
fornecedores, evitando-se, assim, o risco de san¢bes, multas e processos
trabalhistas.

4.5.1 Legislacdo trabalhista, legislacao previdencidria e relacoes de
trabalho

a) Manter um ambiente que garanta condi¢cdes basicas de saude e
seguranca ao trabalhador é fundamental, assim como realizar
treinamentos e medidas preventivas contra acidentes e doencas,
disponibilizando equipamentos individuais de seguranca e protecado
fisica;

b) Ndo permitir excesso de horas de trabalho, sendo as horas
extraordindrias realizadas dentro dos limites da lei e acordadas entre as
partes, garantindo ao funcionario o descanso semanal remunerado;

c) Remunerar os trabalhadores adequadamente, de acordo com os
critérios minimos estabelecidos por lei ou pela categoria sindical, com
pagamentos em dia, além de outros beneficios legais, sem deducdes
salariais devido a questdes disciplinares;

d) Efetuar o recolhimento de encargos trabalhistas, contribuicdes
previdenciarias e impostos relacionados a folha de pagamento;

e) Utilizar critérios claros e transparentes relacionados a medidas
disciplinares aplicadas em eventuais casos e tratativas de repreenséo
e/ou adverténcias aos trabalhadores;

f) Garantir o direito dos funcionérios de se filiarem a associagées de classe
e sindicatos e de organizarem-se coletivamente em entidades de sua
escolha, sem retaliagao;

g) Nao restringir a liberdade do trabalhador por meio de retencdo de
documentos, jornada exaustiva e condi¢cdes degradantes de trabalho e
moradia - o que pode ser caracterizado como trabalho forgcado e/ou
anélogo ao escravo;

h) Respeitar a contratagdo de trabalhadores com idade minima legal (16
anos). O trabalho infantil é caracterizado quando realizado por criancas
e adolescentes que estdo abaixo da idade minima legal,
comprometendo sua integridade fisica, moral e psicossocial. A
contratacdo de menores é aceita apenas na condicdo de Jovem
Aprendiz (14 a 24 anos), conforme legislagdo vigente. Atividades
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insalubres e perigosas sao restritas aos maiores de 18 anos, desde que
cumpridos os preceitos legais de sadde e seguranca;

i) Prever a contratagdo de pessoas com deficiéncias nos termos,
especificagdes e porcentagem determinados em lei.

4.5.2 Recomendacodes:

a) Ofereca condicdes igualitarias de contratacdo, remuneracdo, acesso a
treinamentos e promocéao a seus funcionarios;

b) Proporcione um ambiente de trabalho que respeite a diversidade,
excluindo, assim, tratamento discriminatério devido a raca, cor, crenga
ou filosofia de vida, sexo, origem, idade, orientacdo sexual, deficiéncia
fisica ou mental, gravidez, estado civil, afiliacdo a sindicato e
posicionamento politico, entre outros motivos;

c) Oriente seus funcionérios e subcontratados em relagdo ao combate a
exploracdo sexual infantil/juvenil;

d) Mantenha canais de relacionamento com as comunidades no entorno
de seu negdcio, a fim de identificar e minimizar externalidades, como
odor, ruido, fluxo de transportes e outros impactos relevantes.

4.6 Gestio Ambiental dos Fornecedores

O respeito a legislacdo ambiental - assim como a continua busca por
processos eco eficientes e pela produgdo mais limpa - traz oportunidades reais
de ganho para as organizagdes. A eficiéncia no consumo de recursos naturais,
por sua vez, ajuda na regeneracdo da biodiversidade e na diminuicdo dos
impactos ambientais causados pelas atividades humanas. Nao por acaso, os
fornecedores BIOTROP devem cumprir e manter seus processos de acordo
com a legislagdo ambiental aplicavel e adotar normas corporativas de gestao
ambiental quando necessério, tendo planos de adequacdo para tratativa de
ndo conformidades.

4.6.1 Legislacao ambiental aplicavel

a) Possuir o licenciamento ambiental;

b) Adequar a gestao de residuos a legislagdo e as normas de classificacéo,
incluindo tipo, armazenamento, destinagdo e transporte;

c) Manter o consumo de 4dgua dentro dos limites estabelecidos por lei,
como, por exemplo, em outorgas. O tratamento de efluentes de
operacdes e atividades deve estar de acordo com os padrdes e
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parametros legais, para ndo contaminacdo da agua e de lengdis
fredticos com efluentes;

d) Controlar suas emissdes atmosféricas de acordo com os limites
estabelecidos por lei para material particulado, gases de efeito estufa e
outros gases.

4.6.2 Recomendacoes

a) Use de forma racional 4gua, energia e materiais;

b) Promova a reducéo e o controle de residuos e efluentes;

c) Controle e reduza as emissdes por desmatamento, queimadas,
transporte, processo produtivo, eficiéncia operacional etc;

d) Quando aplicavel, mantenha dentro dos termos da lei as Areas de
Preservacdo Permanente (APPs), Reserva Legal (RL) e outras areas de
preservacao da biodiversidade.

5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

A BIOTROP espera que seus fornecedores se comprometam com a busca pela
gestdo ética e responsavel com base nos requisitos deste Cddigo e solicita a
formalizacdo do Termo de Ciéncia e Acordo (pagina 11). O cumprimento dos
requisitos contidos no documento em questdo serd monitorado e avaliado
periodicamente pela BIOTROP e sua ndo observancia resultard na aplicacédo
de medidas disciplinares e/ou penalidades previstas na legislacdo, conforme
a situacdo, podendo, inclusive, levar ao rompimento da relacdo comercial
entre as partes.

Além dos departamentos Juridico e de Gente e Gestdo da BIOTROP, cabe a(s)
Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s) analisar e eleger o procedimento
aplicado a cada caso, tanto em relacdo aos funcionarios da BIOTROP quanto
aos seus fornecedores.

6. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

Em caso de duvidas em relacdo a qualquer item abordado neste documento
ou outras questdes ndo contempladas nele, os fornecedores devem procurar
seu contato de relacionamento na BIOTROP.

Quanto as denuncias, havendo situacdo de conflito de interesse ou de
potencial conflito, esta deve ser imediatamente levada ao conhecimento das
instancias responsaveis por meio dos canais de comunicacao disponibilizados
pela Companbhia.
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Espera-se que todos os parceiros zelem pelo cumprimento do disposto neste
Cédigo de Conduta e comuniquem eventuais condutas inadequadas. O
anonimato e a confidencialidade sdo garantidos e ndo serdo toleradas
retaliacdes ou puni¢des aos denunciantes.

Aprovacao e vigéncia

Este documento foi aprovado pela Diretoria Executiva e revisado em
maio/2022 e entra em vigor imediatamente. Também permanecem em vigor
todas as demais normas e regulamentos estabelecidos pela Companhia. O
Cdédigo é amplamente divulgado a todo o corpo funcional, administradores,
Conselho Fiscal da BIOTROP, fornecedores, prestadores de servicos e
integrados. Esté disponivel no site da Companhia.
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TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido cépia do documento “Cédigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo a importancia de seu
contelddo no sentido de orientar as negociacdes e garantir a qualidade das
relacdes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Cédigo sdo de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condi¢cdes deste Codigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores praticas recomendadas neste Cédigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentacdo requerida nas Vvisitas técnicas e de
monitoramento;

e) Divulgarei este Cdédigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos a BIOTROP e farei
com que o cumpram.

Empresa

CNPJ

Nome e cargo do representante legal ' da empresa fornecedora

! Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em
negociagbes ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as atividades de negociag3o.
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TERMO DE CIENCIA E ACORDO '
Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsididrias, declaro ter
recebido cépia do documento “Cédigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo aimporténcia de seu
contetido no sentido de orientar as negociacdes e garantir a qualidade das
relagdes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Cédigo séo de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condigdes deste Codigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores praticas recomendadas neste Cédigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentacdo requerida nas visitas técnicas e de
monitoramento;

e) Divulgarei este Cédigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos & BIOTROP e farei
com que o cumpram.

Empresa
AGRIMOL S0LUCLES AGRICOLAS LTDA

CNPJ
42.433 903 | 0004 - OB

Nome e cargo do representante legal ' da empresa fornecedora

GUSTANG oL STERN - DIRETOR,

AT
! Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em

negociagdes ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as atividades de negociacdo.
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Em prol da sustentabilidade e perenidade da cadeia de valor da BIOTROP, as
regras aqui publicadas surgem do entendimento da Companhia acerca da
corresponsabilidade da organizagdo no sentido de sensibilizar todos os seus
fornecedores a adotarem uma gestdo baseada em critérios especificos de
ordem social e ambiental e padroes de atendimento legal. Por meio deste
Cédigo, a BIOTROP reforca a disponibilidade de mais um importante canal de
comunicacdo com os fornecedores, a fim de discutir, além dos fatores
técnicos, aspectos éticos e socioambientais relevantes para a evolucdo de
nossos negocios.

Tais diretrizes devem ser divulgadas para todos os fornecedores e junto a
todas as esferas de decisdo e operagcdo de suas respectivas empresas,
objetivando a busca continua pela qualidade e pelo cumprimento dos prazos,
além de eventuais adequacdes em seus sistemas de gestdo. A BIOTROP tem
certeza de que pode contar com o seu indispensavel apoio e efetiva
participagdo para o estrito cumprimento destas diretrizes e espera receber, o
mais breve possivel, o Termo de Ciéncia e Acordo preenchido e assinado, que
esta disponivel no final deste documento.

1. APRESENTACAO

Por meio do Cédigo de Conduta para Fornecedores, a BIOTROP reafirma seu
compromisso com a gestdo responsavel e a sustentabilidade, incluindo a
adocgao de melhores praticas e comportamento ético, temas socioambientais
relevantes e padrdées minimos a serem seguidos por toda a sua cadeia de
parceiros. Vale ressaltar que a escolha e a manutencdo dos fornecedores
contratados pela BIOTROP se baseiam exclusivamente em critérios técnicos,
financeiros, de qualidade, socioambientais, éticos e de cumprimento da
legislagao vigente.

2. OBJETIVO

O propésito deste documento é estabelecer as diretrizes para a conduta ética
dos fornecedores da BIOTROP, a fim de estimular e orientar a adogdo e o
cumprimento de praticas socioambientais responsaveis em suas operagdes.

3. ABRANGENCIA

Este material se destina aos fornecedores, que deverdo assinar o Termo de
Ciéncia e Acordo, devolvendo-o a BIOTROP, de acordo com orientacdo de sua
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area de relacionamento. Vale ressaltar que o Cdédigo de Conduta para
Fornecedores da BIOTROP também foi entregue aos nossos colaboradores
internos - Diretores, Gerentes, Supervisores, Coordenadores e Técnicos - que,
no desempenho de suas atividades diarias, mantém relacionamento com
nossos parceiros de negdcio.

4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO COM
FORNECEDORES EM GERAL

Com base no Cédigo de Etica e Conduta da BIOTROP, foram estabelecidas
diretrizes éticas e socioambientais voltadas para todos os fornecedores da
Companhia. No desenvolvimento e na selecdo de fornecedores, prestadores
de servicos e parceiros integrados, a Companhia considera, de forma
imparcial, critérios objetivos, técnicos, profissionais, éticos e o cumprimento
das exigéncias legais, trabalhistas e ambientais. Tém preferéncia aqueles
socialmente responséveis e comprometidos com as causas de transformagao
social e comunitdria defendidas pela BIOTROP. Esperamos, assim,
compromissos e praticas condizentes com os temas a seguir

4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionarios da BIOTROP

A BIOTROP zela para que ndo ocorram situagdes de conflitos de interesse.
Entretanto, havendo a situacdo de conflito ou de potencial conflito, esta deve
ser imediatamente levada ao conhecimento das instancias responséaveis. Os
contatos comerciais devem seguir padrdes especificos e conduta ética
apropriada, evitando situacdes de conflito de interesse e/ou quaisquer
relacionamentos que interfiram - ou parecam interferir - no pleno exercicio dos
negocios, tais como:

a) Exercer atividades externas que conflitem com os interesses da
Companhia;

b) Os funcionarios da BIOTROP e seus fornecedores devem garantir o
entendimento, a transparéncia e a lisura das informacdes necessarias
para cotagdo, contratagdo, compra e administracdo de produtos;

c) A BIOTROP n&o permite que seus funcionarios desempenhem
atividades capazes de influenciar as decisdes de compras. Isso inclui a
contratacdo de fornecedores, para fins particulares, sem o
consentimento expresso da Diretoria da area responsavel;

d) E vedada, aos funcionarios da BIOTROP, a participagdo como titulares,
sécios ou dirigentes, direta ou indiretamente por pessoa interposta, de
empresa que mantenha relacionamento comercial com a BIOTROP,
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exceto em casos expressamente autorizados pela Diretoria da area
responsavel;

e) Ndo é permitido aos fornecedores utilizar bens, servicos e/ou
funcionarios da BIOTROP em beneficio préprio ou de terceiros;

f) Evedado que fornecedores utilizem, vendam ou tenham em sua posse
bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas dentro das instalacdes da
BIOTROP. Ninguém deve permanecer nas dependéncias da BIOTROP
se estiver sob o efeito ou afetado pelo uso de tais substéncias;

g) E proibido o porte de arma de qualquer espécie nas dependéncias na
Companhia, ressalvadas as hipdteses de expressa autorizagdo, em
funcdo da atividade desenvolvida no ambito da empresa;

h) A BIOTROP ndo permite a promoc¢édo de campanhas eleitorais em suas
dependéncias, sendo que o acesso de candidatos a quaisquer cargos
eletivos, empregados da BIOTROP ou ndo, somente serda permitido
mediante prévia autorizacdo da respectiva Diretoria;

i) Os funcionérios, prepostos ou contratados dos fornecedores devem
respeitar os controles de acesso, de identificacdo e de permanéncia nas
instalacoes da Companhia;

j) Visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores somente serdo permitidas mediante solicitacdo formal e
autorizacdo da Diretoria Técnica ou da Diretoria Operacional;

k) As transagbes com partes relacionadas devem garantir honestidade
substancial e de procedimento, por meio do cumprimento de regras
preestabelecidas de conduta de negdcios aplicaveis a tais transagdes,
sendo que tais regras de conduta devem ser adequadamente
informadas ao mercado.

4.2 Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

a) S3o vedados aos funcionérios o oferecimento e o recebimento de
qualquer espécie de favorecimento. Nesse sentido, serdo
automaticamente considerados favorecimento, independentemente da
sua natureza: viagens, brindes ou presentes: (i) que excedam, no ano, o
valor de 1 (um) saldrio-minimo nacional no Brasil e US$ 300,00
(trezentos ddlares americanos) nos demais paises; ou (ii), recebidos ou
oferecidos para funcionarios ou 6rgédos publicos, qualquer que seja o
seu valor,

b) O recebimento, por funcionéarios da BIOTROP, de passagens aéreas,
viagens e cortesias, oferecidas por fornecedores, prestadores de
servicos ou clientes, para visitas e/ou participagdes em eventos de
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natureza técnica, somente poderd ser aceito se aprovado pela
respectiva Diretoria ou Presidéncia;

c) O recebimento de comissdes, presentes e privilégios nas compras de
materiais e/ou outros servigos cria conflitos de interesses e prejudica a
imagem da BIOTROP e, portanto, ndo sera tolerado, exceto em caso de
brindes e desde que atendido o limite e as condicdes previstas neste
Cédigo;

d) E vedada a participacao de funcionérios em eventos com fornecedores
em momentos de processo concorrencial ou negociagdo, salvo com
autorizagado da Diretoria da area responsavel.

e) A BIOTROP nao permite que sejam concedidos patrocinios para
melhorias em sedes recreativas, brindes internos e confraternizagdes,
salvo eventos especiais e condi¢cdes expressamente aprovadas pela
Diretoria Executiva da(s) area(s) envolvida(s);

f) Convites de fornecedores para almocos ou jantares de negdécios devem
ter aprovacdo do superior imediato do funcionério convidado, o qual
deve arcar com suas proprias despesas e solicitar reembolso;

g) E recomendével que, no minimo, dois funcionarios da BIOTROP
participem de evento promovido por fornecedores;

4.3 Tratamento de informacées e utilizacao de equipamentos

a) Durante visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores, bem como situagdes de fornecimento de materiais ou
equipamentos em comodato, todas as informacdes geradas sdo de
propriedade e uso exclusivo da BIOTROP, ndo sendo permitida sua
veiculacdo. Dessa forma, desenvolvimentos e instalacbes de
equipamentos, testes e solucdo de problemas especificos devem ser
realizados com o acompanhamento da respectiva area técnica e apds
autorizagcao formal da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

b) E proibido obter, utilizar, reproduzir e divulgar fatos, dados e/ou
informagdes privilegiadas, relevantes ou confidenciais da BIOTROP
ainda ndo divulgadas ao mercado, em beneficio préprio ou de
terceiros;

c) Informacdes relativas a contratos de fornecimento e termos comerciais
de compras devem ser tratadas em cardter de extrema
confidencialidade e repassadas a outras areas da BIOTROP apenas sob
expressa autorizagdo da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

d) A BIOTROP n&o permite a utilizacdo de seus equipamentos e demais
recursos de acesso a informacéo para fins ndo autorizados;
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e) Evedada a utilizacdo de softwares ndo homologados nos equipamentos
da BIOTROP;

f) E proibido utilizar as marcas e logomarcas da BIOTROP sem prévia
autorizacdo das Diretorias de Marketing e Juridica;

g) ABIOTROP néo autoriza a realizagao de palestra, seminario ou trabalhos
académicos sobre processos e negdcios da BIOTROP sem autorizagdo
da Diretoria da érea, alinhada com a areas de Marketing e Juridica.

4.4 Gestao operacional dos fornecedores

Uma boa administragdo e gestdo operacional se refletem em beneficios
financeiros, o que prevé redugao de custos associados a eficiéncia, diminuicdo
de riscos de multas, aumento da produtividade e reducdo dos impactos
socioambientais. Diante disso, nossos fornecedores devem estar atentos as
seguintes normas:

a) Atender aos requisitos legais de operacgao, a exemplo de licencas de
funcionamento e alvards de Prefeituras e Vigilancia Sanitéria, entre
outros aplicaveis;

b) Manter padrées de qualidade, eficiéncia ambiental e programas de
boas praticas em todo o seu processo produtivo/de prestacdo de
servicos, incluindo monitoramento de pragas, higienizacdo, seguranca,
armazenamento e expedicdo de matérias-primas, ingredientes e
embalagens, assim como atividades relacionadas a logistica e
transporte;

c) Atentar a rastreabilidade dos produtos e servicos, mantendo registros
sobre sua origem;

d) Prevenir a ocorréncia de comportamentos ilegais, combatendo a
corrupcao e a fraude, além de evitar conflitos de interesse nas relacdes
com o poder publico, o setor privado e/ou o terceiro setor;

e) Capacitar seus subcontratados no que se refere a produtividade,
qualidade do produto e rentabilidade, e orienta-los sobre as boas
préaticas sociais, ambientais e de salde e seguranca;

f) Para os fornecedores que tenham contato direto com nossos
consumidores e clientes, é esperado um servico baseado em principios
éticos, visando um atendimento eficiente, transparente, cortés e
comprometido com a satisfacdo do cliente.

4.5 Gestao social dos fornecedores
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Assegurar o respeito aos direitos fundamentais de seus funcionarios e
condicdes basicas de trabalho sdo alguns requisitos considerados
fundamentais para a BIOTROP e, portanto, esperados por parte de todos os
fornecedores, evitando-se, assim, o risco de san¢bes, multas e processos
trabalhistas.

4.5.1 Legislacdo trabalhista, legislacao previdencidria e relacoes de
trabalho

a) Manter um ambiente que garanta condi¢cdes basicas de saude e
seguranca ao trabalhador é fundamental, assim como realizar
treinamentos e medidas preventivas contra acidentes e doencas,
disponibilizando equipamentos individuais de seguranca e protecado
fisica;

b) Ndo permitir excesso de horas de trabalho, sendo as horas
extraordindrias realizadas dentro dos limites da lei e acordadas entre as
partes, garantindo ao funcionario o descanso semanal remunerado;

c) Remunerar os trabalhadores adequadamente, de acordo com os
critérios minimos estabelecidos por lei ou pela categoria sindical, com
pagamentos em dia, além de outros beneficios legais, sem deducdes
salariais devido a questdes disciplinares;

d) Efetuar o recolhimento de encargos trabalhistas, contribuicdes
previdenciarias e impostos relacionados a folha de pagamento;

e) Utilizar critérios claros e transparentes relacionados a medidas
disciplinares aplicadas em eventuais casos e tratativas de repreenséo
e/ou adverténcias aos trabalhadores;

f) Garantir o direito dos funcionérios de se filiarem a associagées de classe
e sindicatos e de organizarem-se coletivamente em entidades de sua
escolha, sem retaliagao;

g) Nao restringir a liberdade do trabalhador por meio de retencdo de
documentos, jornada exaustiva e condi¢cdes degradantes de trabalho e
moradia - o que pode ser caracterizado como trabalho forgcado e/ou
anélogo ao escravo;

h) Respeitar a contratagdo de trabalhadores com idade minima legal (16
anos). O trabalho infantil é caracterizado quando realizado por criancas
e adolescentes que estdo abaixo da idade minima legal,
comprometendo sua integridade fisica, moral e psicossocial. A
contratacdo de menores é aceita apenas na condicdo de Jovem
Aprendiz (14 a 24 anos), conforme legislagdo vigente. Atividades
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insalubres e perigosas sao restritas aos maiores de 18 anos, desde que
cumpridos os preceitos legais de sadde e seguranca;

i) Prever a contratagdo de pessoas com deficiéncias nos termos,
especificagdes e porcentagem determinados em lei.

4.5.2 Recomendacodes:

a) Ofereca condicdes igualitarias de contratacdo, remuneracdo, acesso a
treinamentos e promocéao a seus funcionarios;

b) Proporcione um ambiente de trabalho que respeite a diversidade,
excluindo, assim, tratamento discriminatério devido a raca, cor, crenga
ou filosofia de vida, sexo, origem, idade, orientacdo sexual, deficiéncia
fisica ou mental, gravidez, estado civil, afiliacdo a sindicato e
posicionamento politico, entre outros motivos;

c) Oriente seus funcionérios e subcontratados em relagdo ao combate a
exploracdo sexual infantil/juvenil;

d) Mantenha canais de relacionamento com as comunidades no entorno
de seu negdcio, a fim de identificar e minimizar externalidades, como
odor, ruido, fluxo de transportes e outros impactos relevantes.

4.6 Gestio Ambiental dos Fornecedores

O respeito a legislacdo ambiental - assim como a continua busca por
processos eco eficientes e pela produgdo mais limpa - traz oportunidades reais
de ganho para as organizagdes. A eficiéncia no consumo de recursos naturais,
por sua vez, ajuda na regeneracdo da biodiversidade e na diminuicdo dos
impactos ambientais causados pelas atividades humanas. Nao por acaso, os
fornecedores BIOTROP devem cumprir e manter seus processos de acordo
com a legislagdo ambiental aplicavel e adotar normas corporativas de gestao
ambiental quando necessério, tendo planos de adequacdo para tratativa de
ndo conformidades.

4.6.1 Legislacao ambiental aplicavel

a) Possuir o licenciamento ambiental;

b) Adequar a gestao de residuos a legislagdo e as normas de classificacéo,
incluindo tipo, armazenamento, destinagdo e transporte;

c) Manter o consumo de 4dgua dentro dos limites estabelecidos por lei,
como, por exemplo, em outorgas. O tratamento de efluentes de
operacdes e atividades deve estar de acordo com os padrdes e
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parametros legais, para ndo contaminacdo da agua e de lengdis
fredticos com efluentes;

d) Controlar suas emissdes atmosféricas de acordo com os limites
estabelecidos por lei para material particulado, gases de efeito estufa e
outros gases.

4.6.2 Recomendacoes

a) Use de forma racional 4gua, energia e materiais;

b) Promova a reducéo e o controle de residuos e efluentes;

c) Controle e reduza as emissdes por desmatamento, queimadas,
transporte, processo produtivo, eficiéncia operacional etc;

d) Quando aplicavel, mantenha dentro dos termos da lei as Areas de
Preservacdo Permanente (APPs), Reserva Legal (RL) e outras areas de
preservacao da biodiversidade.

5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

A BIOTROP espera que seus fornecedores se comprometam com a busca pela
gestdo ética e responsavel com base nos requisitos deste Cddigo e solicita a
formalizacdo do Termo de Ciéncia e Acordo (pagina 11). O cumprimento dos
requisitos contidos no documento em questdo serd monitorado e avaliado
periodicamente pela BIOTROP e sua ndo observancia resultard na aplicacédo
de medidas disciplinares e/ou penalidades previstas na legislacdo, conforme
a situacdo, podendo, inclusive, levar ao rompimento da relacdo comercial
entre as partes.

Além dos departamentos Juridico e de Gente e Gestdo da BIOTROP, cabe a(s)
Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s) analisar e eleger o procedimento
aplicado a cada caso, tanto em relacdo aos funcionarios da BIOTROP quanto
aos seus fornecedores.

6. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

Em caso de duvidas em relacdo a qualquer item abordado neste documento
ou outras questdes ndo contempladas nele, os fornecedores devem procurar
seu contato de relacionamento na BIOTROP.

Quanto as denuncias, havendo situacdo de conflito de interesse ou de
potencial conflito, esta deve ser imediatamente levada ao conhecimento das
instancias responsaveis por meio dos canais de comunicacao disponibilizados
pela Companbhia.
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Espera-se que todos os parceiros zelem pelo cumprimento do disposto neste
Cédigo de Conduta e comuniquem eventuais condutas inadequadas. O
anonimato e a confidencialidade sdo garantidos e ndo serdo toleradas
retaliacdes ou puni¢des aos denunciantes.

Aprovacao e vigéncia

Este documento foi aprovado pela Diretoria Executiva e revisado em
maio/2022 e entra em vigor imediatamente. Também permanecem em vigor
todas as demais normas e regulamentos estabelecidos pela Companhia. O
Cdédigo é amplamente divulgado a todo o corpo funcional, administradores,
Conselho Fiscal da BIOTROP, fornecedores, prestadores de servicos e
integrados. Esté disponivel no site da Companhia.
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TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido cépia do documento “Cédigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo a importancia de seu
contelddo no sentido de orientar as negociacdes e garantir a qualidade das
relacdes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Cédigo sdo de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condi¢cdes deste Codigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores praticas recomendadas neste Cédigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentacdo requerida nas Vvisitas técnicas e de
monitoramento;

e) Divulgarei este Cdédigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos a BIOTROP e farei
com que o cumpram.

Empresa Carbon & Chemicals Comércio de Produtos Quimicos LTDA

CNPJ 17.872.170/0001-69

Nome e cargo do representante legal ' da empresa fornecedora

Rachel Gachet CARBON & CHEMICALS

ng { CNPJ; 17.872 170/0001-59

/

! Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em
negociag¢des ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as atividades de negociag3o.
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TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido cépia do documento “Cédigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo a importancia de seu
contetdo no sentido de orientar as negocia¢des e garantir a qualidade das
relagdes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Cédigo sio de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condigdes deste Cédigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores praticas recomendadas neste Codigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentacdo requerida nas \(isitas técnicas e de
monitoramento; -

e) Divulgarei este Codigo aos meus representantes colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos & BIOTROP e farei
com que o cumpram.

Empresa

DA tMISTRIA = (Mmearas ye ENgwWs (Th
01.992. é0/aw /-6 3

Nome e cargo do representante legal ' da empresa fornecedora

Mo Ocfes & Debucdole

! Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em

CNPJ

negociagdes ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as ativicﬁde_s de negociacao.
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Em prol da sustentabilidade e perenidade da cadeia de valor da BIOTROP, as
regras aqui publicadas surgem do entendimento da Companhia acerca da
corresponsabilidade da organizagdo no sentido de sensibilizar todos os seus
fornecedores a adotarem uma gestdo baseada em critérios especificos de
ordem social e ambiental e padroes de atendimento legal. Por meio deste
Cédigo, a BIOTROP reforca a disponibilidade de mais um importante canal de
comunicacdo com os fornecedores, a fim de discutir, além dos fatores
técnicos, aspectos éticos e socioambientais relevantes para a evolucdo de
nossos negocios.

Tais diretrizes devem ser divulgadas para todos os fornecedores e junto a
todas as esferas de decisdo e operagcdo de suas respectivas empresas,
objetivando a busca continua pela qualidade e pelo cumprimento dos prazos,
além de eventuais adequacdes em seus sistemas de gestdo. A BIOTROP tem
certeza de que pode contar com o seu indispensavel apoio e efetiva
participagdo para o estrito cumprimento destas diretrizes e espera receber, o
mais breve possivel, o Termo de Ciéncia e Acordo preenchido e assinado, que
esta disponivel no final deste documento.

1. APRESENTACAO

Por meio do Cédigo de Conduta para Fornecedores, a BIOTROP reafirma seu
compromisso com a gestdo responsavel e a sustentabilidade, incluindo a
adocgao de melhores praticas e comportamento ético, temas socioambientais
relevantes e padrdées minimos a serem seguidos por toda a sua cadeia de
parceiros. Vale ressaltar que a escolha e a manutencdo dos fornecedores
contratados pela BIOTROP se baseiam exclusivamente em critérios técnicos,
financeiros, de qualidade, socioambientais, éticos e de cumprimento da
legislagao vigente.

2. OBJETIVO

O propésito deste documento é estabelecer as diretrizes para a conduta ética

dos fornecedores da BIOTROP, a fim de estimular e orientar a ado
cumprimento de praticas socioambientais responsaveis em suas opé

3. ABRANGENCIA

Este material se destina aos fornecedores, que deverdo assinar o Termo de
Ciéncia e Acordo, devolvendo-o a BIOTROP, de acordo com orientacdo de sua
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area de relacionamento. Vale ressaltar que o Cdédigo de Conduta para
Fornecedores da BIOTROP também foi entregue aos nossos colaboradores
internos - Diretores, Gerentes, Supervisores, Coordenadores e Técnicos - que,
no desempenho de suas atividades diarias, mantém relacionamento com
nossos parceiros de negdcio.

4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO COM
FORNECEDORES EM GERAL

Com base no Cédigo de Etica e Conduta da BIOTROP, foram estabelecidas
diretrizes éticas e socioambientais voltadas para todos os fornecedores da
Companhia. No desenvolvimento e na selecdo de fornecedores, prestadores
de servicos e parceiros integrados, a Companhia considera, de forma
imparcial, critérios objetivos, técnicos, profissionais, éticos e o cumprimento
das exigéncias legais, trabalhistas e ambientais. Tém preferéncia aqueles
socialmente responséveis e comprometidos com as causas de transformagao
social e comunitdria defendidas pela BIOTROP. Esperamos, assim,
compromissos e praticas condizentes com os temas a seguir

4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionarios da BIOTROP

A BIOTROP zela para que ndo ocorram situagdes de conflitos de interesse.
Entretanto, havendo a situacdo de conflito ou de potencial conflito, esta deve
ser imediatamente levada ao conhecimento das instancias responséaveis. Os
contatos comerciais devem seguir padrdes especificos e conduta ética
apropriada, evitando situacdes de conflito de interesse e/ou quaisquer
relacionamentos que interfiram - ou parecam interferir - no pleno exercicio dos
negocios, tais como:

a) Exercer atividades externas que conflitem com os interesses da
Companhia;

b) Os funcionarios da BIOTROP e seus fornecedores devem garantir o
entendimento, a transparéncia e a lisura das informacdes necessarias
para cotagdo, contratagdo, compra e administracdo de produtos;

c) A BIOTROP n&o permite que seus funcionarios desempenhem
atividades capazes de influenciar as decisGes de compras. Iss
contratacdo de fornecedores, para fins particulares,
consentimento expresso da Diretoria da area responsavel;

d) E vedada, aos funcionarios da BIOTROP, a participagdo comq/itulares,
sécios ou dirigentes, direta ou indiretamente por pessoa interposta, de
empresa que mantenha relacionamento comercial com a BIOTROP,
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exceto em casos expressamente autorizados pela Diretoria da area
responsavel;

e) Ndo é permitido aos fornecedores utilizar bens, servicos e/ou
funcionarios da BIOTROP em beneficio préprio ou de terceiros;

f) Evedado que fornecedores utilizem, vendam ou tenham em sua posse
bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas dentro das instalacdes da
BIOTROP. Ninguém deve permanecer nas dependéncias da BIOTROP
se estiver sob o efeito ou afetado pelo uso de tais substéncias;

g) E proibido o porte de arma de qualquer espécie nas dependéncias na
Companhia, ressalvadas as hipdteses de expressa autorizagdo, em
funcdo da atividade desenvolvida no ambito da empresa;

h) A BIOTROP ndo permite a promoc¢édo de campanhas eleitorais em suas
dependéncias, sendo que o acesso de candidatos a quaisquer cargos
eletivos, empregados da BIOTROP ou ndo, somente serda permitido
mediante prévia autorizacdo da respectiva Diretoria;

i) Os funcionérios, prepostos ou contratados dos fornecedores devem
respeitar os controles de acesso, de identificacdo e de permanéncia nas
instalacoes da Companhia;

j) Visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores somente serdo permitidas mediante solicitacdo formal e
autorizacdo da Diretoria Técnica ou da Diretoria Operacional;

k) As transagbes com partes relacionadas devem garantir honestidade
substancial e de procedimento, por meio do cumprimento de regras
preestabelecidas de conduta de negdcios aplicaveis a tais transagdes,
sendo que tais regras de conduta devem ser adequadamente
informadas ao mercado.

4.2 Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

a) S3o vedados aos funcionérios o oferecimento e o recebimento de
qualquer espécie de favorecimento. Nesse sentido, serdo
automaticamente considerados favorecimento, independentemente da
sua natureza: viagens, brindes ou presentes: (i) que excedam, no ano, o
valor de 1 (um) saldrio-minimo nacional no Brasil e US$ 300,00
(trezentos ddlares americanos) nos demais paises; ou (ii), recebidos ou
oferecidos para funcionarios ou 6rgéos publicos, qualquer qug @
seu valor, ‘r—

b) O recebimento, por funcionarios da BIOTROP, de passagens jé

viagens e cortesias, oferecidas por fornecedores, prestadores de
servicos ou clientes, para visitas e/ou participagdes em eventos de
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natureza técnica, somente poderd ser aceito se aprovado pela
respectiva Diretoria ou Presidéncia;

c) O recebimento de comissdes, presentes e privilégios nas compras de
materiais e/ou outros servigos cria conflitos de interesses e prejudica a
imagem da BIOTROP e, portanto, ndo sera tolerado, exceto em caso de
brindes e desde que atendido o limite e as condicdes previstas neste
Cédigo;

d) E vedada a participacao de funcionérios em eventos com fornecedores
em momentos de processo concorrencial ou negociagdo, salvo com
autorizagado da Diretoria da area responsavel.

e) A BIOTROP nao permite que sejam concedidos patrocinios para
melhorias em sedes recreativas, brindes internos e confraternizagdes,
salvo eventos especiais e condi¢cdes expressamente aprovadas pela
Diretoria Executiva da(s) area(s) envolvida(s);

f) Convites de fornecedores para almocos ou jantares de negdécios devem
ter aprovacdo do superior imediato do funcionério convidado, o qual
deve arcar com suas proprias despesas e solicitar reembolso;

g) E recomendével que, no minimo, dois funcionarios da BIOTROP
participem de evento promovido por fornecedores;

4.3 Tratamento de informacées e utilizacao de equipamentos

a) Durante visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores, bem como situagdes de fornecimento de materiais ou
equipamentos em comodato, todas as informacdes geradas sdo de
propriedade e uso exclusivo da BIOTROP, ndo sendo permitida sua
veiculacdo. Dessa forma, desenvolvimentos e instalacbes de
equipamentos, testes e solucdo de problemas especificos devem ser
realizados com o acompanhamento da respectiva area técnica e apds
autorizagcao formal da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

b) E proibido obter, utilizar, reproduzir e divulgar fatos, dados e/ou
informagdes privilegiadas, relevantes ou confidenciais da BIOTROP
ainda ndo divulgadas ao mercado, em beneficio préprio ou de
terceiros;

de compras devem ser tratadas em cardter d
confidencialidade e repassadas a outras areas da BIOTROP &

d) A BIOTROP n&o permite a utilizacdo de seus equipamentos e demais
recursos de acesso a informacéo para fins ndo autorizados;
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e) Evedada a utilizacdo de softwares ndo homologados nos equipamentos
da BIOTROP;

f) E proibido utilizar as marcas e logomarcas da BIOTROP sem prévia
autorizacdo das Diretorias de Marketing e Juridica;

g) ABIOTROP néo autoriza a realizagao de palestra, seminario ou trabalhos
académicos sobre processos e negdcios da BIOTROP sem autorizagdo
da Diretoria da érea, alinhada com a areas de Marketing e Juridica.

4.4 Gestao operacional dos fornecedores

Uma boa administragdo e gestdo operacional se refletem em beneficios
financeiros, o que prevé redugao de custos associados a eficiéncia, diminuicdo
de riscos de multas, aumento da produtividade e reducdo dos impactos
socioambientais. Diante disso, nossos fornecedores devem estar atentos as
seguintes normas:

a) Atender aos requisitos legais de operacgao, a exemplo de licencas de
funcionamento e alvards de Prefeituras e Vigilancia Sanitéria, entre
outros aplicaveis;

b) Manter padrées de qualidade, eficiéncia ambiental e programas de
boas praticas em todo o seu processo produtivo/de prestacdo de
servicos, incluindo monitoramento de pragas, higienizacdo, seguranca,
armazenamento e expedicdo de matérias-primas, ingredientes e
embalagens, assim como atividades relacionadas a logistica e
transporte;

c) Atentar a rastreabilidade dos produtos e servicos, mantendo registros
sobre sua origem;

d) Prevenir a ocorréncia de comportamentos ilegais, combatendo a
corrupcao e a fraude, além de evitar conflitos de interesse nas relacdes
com o poder publico, o setor privado e/ou o terceiro setor;

e) Capacitar seus subcontratados no que se refere a produtividade,
qualidade do produto e rentabilidade, e orienta-los sobre as boas
préaticas sociais, ambientais e de salde e seguranca;

f) Para os fornecedores que tenham contato direto com ngss
consumidores e clientes, é esperado um servico baseado em p
éticos, visando um atendimento eficiente, transparente, £
comprometido com a satisfacdo do cliente.

4.5 Gestao social dos fornecedores
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Assegurar o respeito aos direitos fundamentais de seus funcionarios e
condicdes basicas de trabalho sdo alguns requisitos considerados
fundamentais para a BIOTROP e, portanto, esperados por parte de todos os
fornecedores, evitando-se, assim, o risco de san¢bes, multas e processos
trabalhistas.

4.5.1 Legislacdo trabalhista, legislacao previdencidria e relacoes de
trabalho

a) Manter um ambiente que garanta condi¢cdes basicas de saude e
seguranca ao trabalhador é fundamental, assim como realizar
treinamentos e medidas preventivas contra acidentes e doencas,
disponibilizando equipamentos individuais de seguranca e protecado
fisica;

b) Ndo permitir excesso de horas de trabalho, sendo as horas
extraordindrias realizadas dentro dos limites da lei e acordadas entre as
partes, garantindo ao funcionario o descanso semanal remunerado;

c) Remunerar os trabalhadores adequadamente, de acordo com os
critérios minimos estabelecidos por lei ou pela categoria sindical, com
pagamentos em dia, além de outros beneficios legais, sem deducdes
salariais devido a questdes disciplinares;

d) Efetuar o recolhimento de encargos trabalhistas, contribuicdes
previdenciarias e impostos relacionados a folha de pagamento;

e) Utilizar critérios claros e transparentes relacionados a medidas
disciplinares aplicadas em eventuais casos e tratativas de repreenséo
e/ou adverténcias aos trabalhadores;

f) Garantir o direito dos funcionérios de se filiarem a associagées de classe
e sindicatos e de organizarem-se coletivamente em entidades de sua
escolha, sem retaliagao;

g) Nao restringir a liberdade do trabalhador por meio de retencdo de
documentos, jornada exaustiva e condi¢cdes degradantes de trabalho e
moradia - o que pode ser caracterizado como trabalho forgcado e/ou
anélogo ao escravo;

h) Respeitar a contratagdo de trabalhadores com idade minima legal (16
anos). O trabalho infantil é caracterizado quando realizado por crianca
e adolescentes que estdo abaixo da idade minima

legs

Aprendiz (14 a 24 anos), conforme legislagdo vigente. Atividddes
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insalubres e perigosas sao restritas aos maiores de 18 anos, desde que
cumpridos os preceitos legais de sadde e seguranca;

i) Prever a contratagdo de pessoas com deficiéncias nos termos,
especificagdes e porcentagem determinados em lei.

4.5.2 Recomendacodes:

a) Ofereca condicdes igualitarias de contratacdo, remuneracdo, acesso a
treinamentos e promocéao a seus funcionarios;

b) Proporcione um ambiente de trabalho que respeite a diversidade,
excluindo, assim, tratamento discriminatério devido a raca, cor, crenga
ou filosofia de vida, sexo, origem, idade, orientacdo sexual, deficiéncia
fisica ou mental, gravidez, estado civil, afiliacdo a sindicato e
posicionamento politico, entre outros motivos;

c) Oriente seus funcionérios e subcontratados em relagdo ao combate a
exploracdo sexual infantil/juvenil;

d) Mantenha canais de relacionamento com as comunidades no entorno
de seu negdcio, a fim de identificar e minimizar externalidades, como
odor, ruido, fluxo de transportes e outros impactos relevantes.

4.6 Gestio Ambiental dos Fornecedores

O respeito a legislacdo ambiental - assim como a continua busca por
processos eco eficientes e pela produgdo mais limpa - traz oportunidades reais
de ganho para as organizagdes. A eficiéncia no consumo de recursos naturais,
por sua vez, ajuda na regeneracdo da biodiversidade e na diminuicdo dos
impactos ambientais causados pelas atividades humanas. Nao por acaso, os
fornecedores BIOTROP devem cumprir e manter seus processos de acordo
com a legislagdo ambiental aplicavel e adotar normas corporativas de gestao
ambiental quando necessério, tendo planos de adequacdo para tratativa de
ndo conformidades.

4.6.1 Legislacao ambiental aplicavel

a) Possuir o licenciamento ambiental;
b) Adequar a gestdo de residuos a legislagdo e as normas de
incluindo tipo, armazenamento, destinagdo e transporte;

operacdes e atividades deve estar de acordo com os padrdes e
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parametros legais, para ndo contaminacdo da agua e de lengdis
fredticos com efluentes;

d) Controlar suas emissdes atmosféricas de acordo com os limites
estabelecidos por lei para material particulado, gases de efeito estufa e
outros gases.

4.6.2 Recomendacoes

a) Use de forma racional 4gua, energia e materiais;

b) Promova a reducéo e o controle de residuos e efluentes;

c) Controle e reduza as emissdes por desmatamento, queimadas,
transporte, processo produtivo, eficiéncia operacional etc;

d) Quando aplicavel, mantenha dentro dos termos da lei as Areas de
Preservacdo Permanente (APPs), Reserva Legal (RL) e outras areas de
preservacao da biodiversidade.

5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

A BIOTROP espera que seus fornecedores se comprometam com a busca pela
gestdo ética e responsavel com base nos requisitos deste Cddigo e solicita a
formalizacdo do Termo de Ciéncia e Acordo (pagina 11). O cumprimento dos
requisitos contidos no documento em questdo serd monitorado e avaliado
periodicamente pela BIOTROP e sua ndo observancia resultard na aplicacédo
de medidas disciplinares e/ou penalidades previstas na legislacdo, conforme
a situacdo, podendo, inclusive, levar ao rompimento da relacdo comercial
entre as partes.

Além dos departamentos Juridico e de Gente e Gestdo da BIOTROP, cabe a(s)
Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s) analisar e eleger o procedimento
aplicado a cada caso, tanto em relacdo aos funcionarios da BIOTROP quanto
aos seus fornecedores.

6. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

Em caso de duvidas em relacdo a qualquer item abordado neste documentg

ou outras questdes ndo contempladas nele, os fornecedores devem prog

seu contato de relacionamento na BIOTROP. '
Ol—0 €&

de
. . . . . A
potencial conflito, esta deve ser imediatamente levada ao conhecimenjo\da#

Quanto as denuncias, havendo situacdo de conflito de interesgé

instancias responsaveis por meio dos canais de comunicacao disponibilizados
pela Companbhia.
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Espera-se que todos os parceiros zelem pelo cumprimento do disposto neste
Cédigo de Conduta e comuniquem eventuais condutas inadequadas. O
anonimato e a confidencialidade sdo garantidos e ndo serdo toleradas
retaliacdes ou puni¢des aos denunciantes.

Aprovacao e vigéncia

Este documento foi aprovado pela Diretoria Executiva e revisado em
maio/2022 e entra em vigor imediatamente. Também permanece

todas as demais normas e regulamentos estabelecidos pela Co
Cdédigo é amplamente divulgado a todo o corpo funcional, admi
Conselho Fiscal da BIOTROP, fornecedores, prestadores de se
integrados. Esté disponivel no site da Companhia.
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TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido cépia do documento “Cédigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo a importancia de seu
contelddo no sentido de orientar as negociacdes e garantir a qualidade das
relacdes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Cédigo sdo de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condi¢cdes deste Codigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores praticas recomendadas neste Cédigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentacdo requerida nas Vvisitas técnicas e de
monitoramento;

e) Divulgarei este Cdédigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos a BIOTROP e farei
com que o cumpram.

Empresa Embaquim Ind. Com. LTDA.

CNPJ 43.601.467/0001-08

Nome e cargo do representante legal ' da empresa fornecedora

Renata Canteiro - Diretora Técnica

! Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em
negociagbes ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as atividades de negociag3o.
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Em prol da sustentabilidade e perenidade da cadeia de valor da BIOTROP, as
regras aqui publicadas surgem do entendimento da Companhia acerca da
corresponsabilidade da organizacao no sentido de sensibilizar todos os seus
fornecedores a adotarem uma gestdao baseada em critérios especificos de
ordem social e ambiental e padroes de atendimento legal. Por meio deste
Cddigo, a BIOTROP reforca a disponibilidade de mais um importante canal de
comunicacdo com os fornecedores, a fim de discutir, além dos fatores
técnicos, aspectos éticos e socioambientais relevantes para a evolucao de
nossos negocios.

Tais diretrizes devem ser divulgadas para todos os fornecedores e junto a
todas as esferas de decisao e operacao de suas respectivas empresas,
objetivando a busca continua pela qualidade e pelo cumprimento dos prazos,
além de eventuais adequacdes em seus sistemas de gestao. A BIOTROP tem
certeza de que pode contar com o seu indispensavel apoio e efetiva
participacao para o estrito cumprimento destas diretrizes e espera receber, 0
mais breve possivel, o Termo de Ciéncia e Acordo preenchido e assinado, que
esta disponivel no final deste documento.

1. APRESENTACAO

Por meio do Cddigo de Conduta para Fornecedores, a BIOTROP reafirma seu
compromisso com a gestao responsavel e a sustentabilidade, incluindo a
adocao de melhores praticas e comportamento ético, temas socioambientais
relevantes e padroes minimos a serem seguidos por toda a sua cadeia de
parceiros. Vale ressaltar que a escolha e a manutencao dos fornecedores
contratados pela BIOTROP se baseiam exclusivamente em critérios técnicos,
financeiros, de qualidade, socioambientais, éticos e de cumprimento da
legislacao vigente.

2. OBJETIVO

O propésito deste documento é estabelecer as diretrizes para a conduta ética
dos fornecedores da BIOTROP, a fim de estimular e orientar a adogao e o
cumprimento de praticas socioambientais responsaveis em suas operacgoes.

3. ABRANGENCIA

Este material se destina aos fornecedores, que deverao assinar o Termo de
Ciéncia e Acordo, devolvendo-o a BIOTROP, de acordo com orientacdo de sua
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area de relacionamento. Vale ressaltar que o Cdédigo de Conduta para
Fornecedores da BIOTROP também foi entregue aos nossos colaboradores
internos — Diretores, Gerentes, Supervisores, Coordenadores e Técnicos — que,
no desempenho de suas atividades didrias, mantém relacionamento com
Nossos parceiros de negdcio.

4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO COM
FORNECEDORES EM GERAL

Com base no Cddigo de Etica e Conduta da BIOTROP, foram estabelecidas
diretrizes éticas e socioambientais voltadas para todos os fornecedores da
Companhia. No desenvolvimento e na selecao de fornecedores, prestadores
de servicos e parceiros integrados, a Companhia considera, de forma
imparcial, critérios objetivos, técnicos, profissionais, éticos e o cumprimento
das exigéncias legais, trabalhistas e ambientais. Tém preferéncia aqueles
socialmente responsaveis e comprometidos com as causas de transformacao
social e comunitaria defendidas pela BIOTROP. Esperamos, assim,
compromissos e praticas condizentes com os temas a seguir

4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionarios da BIOTROP

A BIOTROP zela para que nao ocorram situacoes de conflitos de interesse.
Entretanto, havendo a situacao de conflito ou de potencial conflito, esta deve
ser imediatamente levada ao conhecimento das instancias responsaveis. Os
contatos comerciais devem seguir padroes especificos e conduta ética
apropriada, evitando situacbes de conflito de interesse e/ou quaisquer
relacionamentos que interfiram —ou parecam interferir — no pleno exercicio dos
negocios, tais como:

a) Exercer atividades externas que conflitem com os interesses da
Companhia;

b) Os funcionarios da BIOTROP e seus fornecedores devem garantir o
entendimento, a transparéncia e a lisura das informagdes necessarias
para cotacao, contratacao, compra e administracao de produtos;

c) A BIOTROP ndo permite que seus funcionarios desempenhem
atividades capazes de influenciar as decisdes de compras. Isso inclui a
contratacao de fornecedores, para fins particulares, sem o
consentimento expresso da Diretoria da area responsavel;

d) E vedada, aos funcionarios da BIOTROP, a participacdo como titulares,
socios ou dirigentes, direta ou indiretamente por pessoa interposta, de
empresa que mantenha relacionamento comercial com a BIOTROP,
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exceto em casos expressamente autorizados pela Diretoria da area
responsavel;

e) Nao é permitido aos fornecedores utilizar bens, servicos e/ou
funcionarios da BIOTROP em beneficio préprio ou de terceiros;

f) E vedado que fornecedores utilizem, vendam ou tenham em sua posse
bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas dentro das instalacbes da
BIOTROP. Ninguém deve permanecer nas dependéncias da BIOTROP
se estiver sob o efeito ou afetado pelo uso de tais substancias;

g) E proibido o porte de arma de qualquer espécie nas dependéncias na
Companhia, ressalvadas as hipoteses de expressa autorizacdao, em
funcdo da atividade desenvolvida no ambito da empresa;

h) A BIOTROP nao permite a promogao de campanhas eleitorais em suas
dependéncias, sendo que o acesso de candidatos a quaisquer cargos
eletivos, empregados da BIOTROP ou ndo, somente sera permitido
mediante prévia autorizacao da respectiva Diretoria;

i) Os funciondrios, prepostos ou contratados dos fornecedores devem
respeitar os controles de acesso, de identificagdo e de permanéncia nas
instalacdes da Companhia;

j) Visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores somente serao permitidas mediante solicitacao formal e
autorizacao da Diretoria Técnica ou da Diretoria Operacional;

k) As transacOes com partes relacionadas devem garantir honestidade
substancial e de procedimento, por meio do cumprimento de regras
preestabelecidas de conduta de negdcios aplicaveis a tais transacoes,
sendo que tais regras de conduta devem ser adequadamente
informadas ao mercado.

4.2 Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

a) Sao vedados aos funciondrios o oferecimento e o recebimento de
qualquer espécie de favorecimento. Nesse sentido, serdo
automaticamente considerados favorecimento, independentemente da
sua natureza: viagens, brindes ou presentes: (i) que excedam, no ano, o
valor de 1 (um) salario-minimo nacional no Brasil e US$ 300,00
(trezentos ddlares americanos) nos demais paises; ou (ii), recebidos ou
oferecidos para funcionarios ou érgaos publicos, qualquer que seja o
seu valor,

b) O recebimento, por funcionarios da BIOTROP, de passagens aéreas,
viagens e cortesias, oferecidas por fornecedores, prestadores de
servigos ou clientes, para visitas e/ou participacdes em eventos de
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natureza técnica, somente podera ser aceito se aprovado pela
respectiva Diretoria ou Presidéncia;

c) O recebimento de comissOes, presentes e privilégios nas compras de
materiais e/ou outros servicos cria conflitos de interesses e prejudica a
imagem da BIOTROP g, portanto, ndo sera tolerado, exceto em caso de
brindes e desde que atendido o limite e as condi¢cdes previstas neste
Cddigo;

d) E vedada a participacdo de funciondrios em eventos com fornecedores
em momentos de processo concorrencial ou negociacao, salvo com
autorizacao da Diretoria da area responsavel.

e) A BIOTROP ndo permite que sejam concedidos patrocinios para
melhorias em sedes recreativas, brindes internos e confraternizacoes,
salvo eventos especiais e condicdes expressamente aprovadas pela
Diretoria Executiva da(s) area(s) envolvida(s);

f) Convites de fornecedores para almocos ou jantares de negdcios devem
ter aprovacao do superior imediato do funcionario convidado, o qual
deve arcar com suas proprias despesas e solicitar reembolso;

g) E recomendével que, no minimo, dois funciondrios da BIOTROP
participem de evento promovido por fornecedores;

4.3 Tratamento de informacoes e utilizacao de equipamentos

a) Durante visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores, bem como situacdoes de fornecimento de materiais ou
equipamentos em comodato, todas as informacgdes geradas sao de
propriedade e uso exclusivo da BIOTROP, nao sendo permitida sua
veiculacao. Dessa forma, desenvolvimentos e instalacdes de
equipamentos, testes e solucao de problemas especificos devem ser
realizados com o acompanhamento da respectiva area técnica e apds
autorizacao formal da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

b) E proibido obter, utilizar, reproduzir e divulgar fatos, dados e/ou
informacgdes privilegiadas, relevantes ou confidenciais da BIOTROP
ainda nao divulgadas ao mercado, em beneficio proprio ou de
terceiros;

c) Informagoes relativas a contratos de fornecimento e termos comerciais
de compras devem ser tratadas em carater de extrema
confidencialidade e repassadas a outras areas da BIOTROP apenas sob
expressa autorizacao da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

d) A BIOTROP nao permite a utilizacao de seus equipamentos e demais
recursos de acesso a informacao para fins ndo autorizados;
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e) E vedada a utilizacdo de softwares ndo homologados nos equipamentos
da BIOTROP;

f) E proibido utilizar as marcas e logomarcas da BIOTROP sem prévia
autorizacao das Diretorias de Marketing e Juridica;

g) ABIOTROP nao autoriza a realizacao de palestra, seminario ou trabalhos
académicos sobre processos e negdcios da BIOTROP sem autorizagcao
da Diretoria da area, alinhada com a areas de Marketing e Juridica.

4.4 Gestao operacional dos fornecedores

Uma boa administracdo e gestdao operacional se refletem em beneficios
financeiros, o que prevé reducao de custos associados a eficiéncia, diminuicao
de riscos de multas, aumento da produtividade e reducdao dos impactos
socioambientais. Diante disso, nossos fornecedores devem estar atentos as
seguintes normas:

a) Atender aos requisitos legais de operacao, a exemplo de licencas de
funcionamento e alvaras de Prefeituras e Vigilancia Sanitaria, entre
outros aplicaveis;

b) Manter padroes de qualidade, eficiéncia ambiental e programas de
boas praticas em todo o seu processo produtivo/de prestacdo de
servigos, incluindo monitoramento de pragas, higienizacao, seguranca,
armazenamento e expedicdao de matérias-primas, ingredientes e
embalagens, assim como atividades relacionadas a logistica e
transporte;

c) Atentar a rastreabilidade dos produtos e servicos, mantendo registros
sobre sua origem;

d) Prevenir a ocorréncia de comportamentos ilegais, combatendo a
corrupcao e a fraude, além de evitar conflitos de interesse nas relacoes
com o poder publico, o setor privado e/ou o terceiro setor;

e) Capacitar seus subcontratados no que se refere a produtividade,
qualidade do produto e rentabilidade, e orienta-los sobre as boas
praticas sociais, ambientais e de salde e seguranca;

f) Para os fornecedores que tenham contato direto com nossos
consumidores e clientes, é esperado um servico baseado em principios
éticos, visando um atendimento eficiente, transparente, cortés e
comprometido com a satisfagao do cliente.

4.5 Gestao social dos fornecedores
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Assegurar o respeito aos direitos fundamentais de seus funcionarios e
condicoes basicas de trabalho s3o alguns requisitos considerados
fundamentais para a BIOTROP e, portanto, esperados por parte de todos os
fornecedores, evitando-se, assim, o risco de sancdes, multas e processos
trabalhistas.

4.5.1 Legislacdo trabalhista, legislacao previdenciaria e relacdes de
trabalho

a) Manter um ambiente que garanta condigdes basicas de saude e
seguranca ao trabalhador é fundamental, assim como realizar
treinamentos e medidas preventivas contra acidentes e doencas,
disponibilizando equipamentos individuais de seguranca e protecao
fisica;

b) Nao permitir excesso de horas de trabalho, sendo as horas
extraordinarias realizadas dentro dos limites da lei e acordadas entre as
partes, garantindo ao funcionario o descanso semanal remunerado;

¢) Remunerar os trabalhadores adequadamente, de acordo com os
critérios minimos estabelecidos por lei ou pela categoria sindical, com
pagamentos em dia, além de outros beneficios legais, sem deducdes
salariais devido a questoes disciplinares;

d) Efetuar o recolhimento de encargos trabalhistas, contribuicdes
previdenciarias e impostos relacionados a folha de pagamento;

e) Utilizar critérios claros e transparentes relacionados a medidas
disciplinares aplicadas em eventuais casos e tratativas de repreensao
e/ou adverténcias aos trabalhadores;

f) Garantir o direito dos funcionarios de se filiarem a associagdes de classe
e sindicatos e de organizarem-se coletivamente em entidades de sua
escolha, sem retaliacao;

g) Nao restringir a liberdade do trabalhador por meio de retencao de
documentos, jornada exaustiva e condicdes degradantes de trabalho e
moradia — 0 que pode ser caracterizado como trabalho forgado e/ou
analogo ao escravo;

h) Respeitar a contratacao de trabalhadores com idade minima legal (16
anos). O trabalho infantil é caracterizado quando realizado por criancas
e adolescentes que estdo abaixo da idade minima legal,
comprometendo sua integridade fisica, moral e psicossocial. A
contratacdao de menores € aceita apenas na condicdo de Jovem
Aprendiz (14 a 24 anos), conforme legislacao vigente. Atividades
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insalubres e perigosas sao restritas aos maiores de 18 anos, desde que
cumpridos os preceitos legais de saude e seguranca;

i) Prever a contratacao de pessoas com deficiéncias nos termos,
especificagdes e porcentagem determinados em lei.

4.5.2 Recomendacoes:

a) Ofereca condigdes igualitarias de contratacdao, remuneracao, acesso a
treinamentos e promocao a seus funcionarios;

b) Proporcione um ambiente de trabalho que respeite a diversidade,
excluindo, assim, tratamento discriminatdrio devido a raca, cor, crenca
ou filosofia de vida, sexo, origem, idade, orientacdo sexual, deficiéncia
fisica ou mental, gravidez, estado civil, afiliacdo a sindicato e
posicionamento politico, entre outros motivos;

c) Oriente seus funcionarios e subcontratados em relacao ao combate a
exploracgao sexual infantil/juvenil;

d) Mantenha canais de relacionamento com as comunidades no entorno
de seu negdcio, a fim de identificar e minimizar externalidades, como
odor, ruido, fluxo de transportes e outros impactos relevantes.

4.6 Gestao Ambiental dos Fornecedores

O respeito a legislacdo ambiental — assim como a continua busca por
processos eco eficientes e pela produgao mais limpa — traz oportunidades reais
de ganho para as organizacoes. A eficiéncia no consumo de recursos naturais,
por sua vez, ajuda na regeneracao da biodiversidade e na diminuicao dos
impactos ambientais causados pelas atividades humanas. Nao por acaso, os
fornecedores BIOTROP devem cumprir e manter seus processos de acordo
com a legislagdo ambiental aplicavel e adotar normas corporativas de gestao
ambiental quando necessario, tendo planos de adequacgao para tratativa de
nao conformidades.

4.6.1 Legislacio ambiental aplicavel

a) Possuir o licenciamento ambiental;

b) Adequar a gestao de residuos a legislacao e as normas de classificacao,
incluindo tipo, armazenamento, destinagao e transporte;

c) Manter o consumo de agua dentro dos limites estabelecidos por lei,
como, por exemplo, em outorgas. O tratamento de efluentes de
operacoes e atividades deve estar de acordo com os padroes e
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parametros legais, para ndao contaminacao da agua e de lencdis
freaticos com efluentes;

d) Controlar suas emissOes atmosféricas de acordo com os limites
estabelecidos por lei para material particulado, gases de efeito estufa e
outros gases.

4.6.2 Recomendacoes

a) Use de forma racional agua, energia e materiais;

b) Promova a reducdo e o controle de residuos e efluentes;

c) Controle e reduza as emissdoes por desmatamento, queimadas,
transporte, processo produtivo, eficiéncia operacional etc.;

d) Quando aplicivel, mantenha dentro dos termos da lei as Areas de
Preservacao Permanente (APPs), Reserva Legal (RL) e outras areas de
preservacao da biodiversidade.

5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

A BIOTROP espera que seus fornecedores se comprometam com a busca pela
gestao ética e responsavel com base nos requisitos deste Codigo e solicita a
formalizagcdo do Termo de Ciéncia e Acordo (pagina 11). O cumprimento dos
requisitos contidos no documento em questdao sera monitorado e avaliado
periodicamente pela BIOTROP e sua nao observancia resultara na aplicagcao
de medidas disciplinares e/ou penalidades previstas na legislacao, conforme
a situacao, podendo, inclusive, levar ao rompimento da relacao comercial
entre as partes.

Além dos departamentos Juridico e de Gente e Gestao da BIOTROP, cabe a(s)
Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s) analisar e eleger o procedimento
aplicado a cada caso, tanto em relagao aos funcionarios da BIOTROP quanto
aos seus fornecedores.

Em caso de duvidas em relacao a qualquer item abordado neste documento
ou outras questdes nao contempladas nele, os fornecedores devem procurar
seu contato de relacionamento na BIOTROP.

Quanto as denuncias, havendo situacdao de conflito de interesse ou de
potencial conflito, esta deve ser imediatamente levada ao conhecimento das
instancias responsaveis por meio dos canais de comunicacao disponibilizados
pela Companhia.
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Espera-se que todos os parceiros zelem pelo cumprimento do disposto neste
Cddigo de Conduta e comuniquem eventuais condutas inadequadas. O
anonimato e a confidencialidade sao garantidos e nao serao toleradas
retaliacdes ou punicdes aos denunciantes.

Aprovacao e vigéncia

Este documento foi aprovado pela Diretoria Executiva e revisado em
maio/2022 e entra em vigor imediatamente. Também permanecem em vigor
todas as demais normas e regulamentos estabelecidos pela Companhia. O
Codigo é amplamente divulgado a todo o corpo funcional, administradores,
Conselho Fiscal da BIOTROP, fornecedores, prestadores de servicos e
integrados. Esta disponivel no site da Companhia.
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TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido cépia do documento “Cddigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
gue se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo a importancia de seu
conteudo no sentido de orientar as negociacdes e garantir a qualidade das
relagdes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Cddigo sdo de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condigdes deste Cddigo;

c¢) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores praticas recomendadas neste Cédigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentacdo requerida nas Vvisitas técnicas e de
monitoramento;

e) Divulgarei este Codigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos a BIOTROP e farei
com que o cumpram.

Empresa
Emplas Ind. de Emb. Plasticas Ltda

CNPJ
72.933.153/0004-45

Nome e cargo do representante legal * da empresa fornecedora

Douglas Pereira — Gerente da Qualidade

1 Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em
negociagoes ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de
ter contato direto com os processos e as atividades de negociacao.
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TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido copia do documento “Cédigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo a importancia de seu
conteldo no sentido de orientar as negociacdes e garantir a qualidade das
relacbes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Cédigo sao de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condigdes deste Cédigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores préticas recomendadas neste Cddigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentacdo requerida nas visitas técnicas e de
monitoramento; ’

e) Divulgarei este Cdédigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos a BIOTROP e farei

com que o cumpram.

Empresa

AUTURA INNGTANR  DE QETEFATS PLAGTICQS.
CNPJ
19 580 80 oo 3-U) .

do representante legal ' da empresa fornecedora

LEoTOR  ConfRCAALL DIRETCA .
_ALEyOnDAE CofRE § BE RLNEIDA

Nome e car

,_“\

' Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em
negociacdes ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as atividades de negociagio.
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Em prol da sustentabilidade e perenidade da cadeia de valor da BIOTROP, as
regras aqui publicadas surgem do entendimento da Companhia acerca da
corresponsabilidade da organizagao no sentido de sensibilizar todos os seus
fornecedores a adotarem uma gestao baseada em critérios especificos de
ordem social e ambiental e padrées de atendimento legal. Por meio deste
Cadigo, a BIOTROP reforga a disponibilidade de mais um importante canal de
comunicagao com os fornecedores, a fim de discutir, além dos fatores
técnicos, aspectos éticos e socioambientais relevantes para a evolugido de
NOSS0S Negocios.

Tais diretrizes devem ser divulgadas para todos os fornecedores e junto a
todas as esferas de decisdo e operacdo de suas respectivas empresas,
objetivando a busca continua pela qualidade e pelo cumprimento dos prazos,
além de eventuais adequagdes em seus sistemas de gestdo. ABIOTROP tem
certeza de que pode contar com o seu indispensavel apoio e efetiva
participagao para o estrito cumprimento destas diretrizes e espera receber, o
mais breve possivel, o Termo de Ciéncia e Acordo preenchido e assinado, que
esta disponivel no final deste documento.

1. APRESENTACAO

Por meio do Codigo de Conduta para Fornecedores, a BIOTROP reafirma seu
compromisso com a gestdo responsavel e a sustentabilidade, incluindo a
adocao de melhores praticas e comportamento ético, temas socioambientais
relevantes e padrées minimos a serem seguidos por toda a sua cadeia de
parceiros. Vale ressaltar que a escolha e a manutencao dos fornecedores
contratados pela BIOTROP se baseiam exclusivamente em critérios técnicos,
financeiros, de qualidade, socioambientais, éticos e de cumprimento da
legislagdo vigente.

2. OBJETIVO

O propésito deste documento é estabelecer as diretrizes para a conduta ética
dos fornecedores da BIOTROP, a fim de estimular e orientar a adocéo e o
cumprimento de praticas socioambientais responsaveis em suas operacgdes.

3. ABRANGENCIA

Este material se destina aos fornecedores, que deverao assinar o Termo de
Ciénciae Acordo, devolvendo-o0 a BIOTROP, de acordo com orientacao de sua
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area de relacionamento. Vale ressaltar que o Cdédigo de Conduta para
Fornecedores da BIOTROP também foi entregue aos nossos colaboradores
internos - Diretores, Gerentes, Supervisores, Coordenadores e Técnicos - que,
no desempenho de suas atividades diarias, mantém relacionamento com
Nnossos parceiros de negocio.

4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO COM
FORNECEDORES EM GERAL

Com base no Cédigo de Etica e Conduta da BIOTROP, foram estabelecidas
diretrizes éticas e socioambientais voltadas para todos os fornecedores da
Companhia. No desenvolvimento e na selecao de fornecedores, prestadores
de servigos e parceiros integrados, a Companhia considera, de forma
imparcial, critérios objetivos, técnicos, profissionais, éticos e o cumprimento
das exigéncias legais, trabalhistas e ambientais. Tém preferéncia aqueles
socialmente responsaveis e comprometidos com as causas de transformacéao
social e comunitaria defendidas pela BIOTROP. Esperamos, assim,
compromissos e praticas condizentes com os temas a seguir

4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionarios da BIOTROP

A BIOTROP zela para que nao ocorram situagdes de conflitos de interesse.
Entretanto, havendo a situagao de conflito ou de potencial conflito, esta deve
ser imediatamente levada ao conhecimento das instancias responsaveis. Os
contatos comerciais devem seguir padrées especificos e conduta ética
apropriada, evitando situacbes de conflito de interesse e/ou quaisquer
relacionamentos que interfiram - ou paregam interferir - no pleno exercicio dos
negocios, tais como:

a) Exercer atividades externas que confltem com os interesses da
Companhia;

b) Os funcionarios da BIOTROP e seus fornecedores devem garantir o
entendimento, a transparéncia e a lisura das informagdes necessarias
para cotacao, contratacdo, compra e administracao de produtos;

c) A BIOTROP nao permite que seus funcionarios desempenhem
atividades capazes de influenciar as decisbes de compras. Isso inclui a
contratacdo de fornecedores, para fins particulares, sem o
consentimento expresso da Diretoria da area responsavel,

d) Evedada, aos funcionarios da BIOTROP, a participagéo como titulares,
socios ou dirigentes, direta ou indiretamente por pessoa interposta, de
empresa que mantenha relacionamento comercial com a BIOTROP,
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exceto em casos expressamente autorizados pela Diretoria da area
responsavel,;

e) Nao é permitido aos fornecedores utilizar bens, servicos e/ou
funcionarios da BIOTROP em beneficio proprio ou de terceiros;

f) E vedado que fornecedores utilizem, vendam ou tenham em sua posse
bebidas alcoodlicas ou drogas ilicitas dentro das instalagbes da
BIOTROP. Ninguém deve permanecer nas dependéncias da BIOTROP
se estiver sob o efeito ou afetado pelo uso de tais substancias;

g) E proibido o porte de arma de qualquer espécie nas dependéncias na
Companhia, ressalvadas as hipoteses de expressa autorizagcdo, em
funcao da atividade desenvolvida no ambito da empresa;

h) ABIOTROP nao permite a promogao de campanhas eleitorais em suas
dependéncias, sendo que o acesso de candidatos a quaisquer cargos
eletivos, empregados da BIOTROP ou ndo, somente sera permitido
mediante prévia autorizacéo da respectiva Diretoria;

i) Os funcionarios, prepostos ou contratados dos fornecedores devem
respeitar os controles de acesso, de identificagao e de permanéncia nas
instalacbes da Companhia;

j) Visitas as fabricas e aos depodsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores somente serédo permitidas mediante solicitagao formal e
autorizagao da Diretoria Técnica ou da Diretoria Operacional;

k) As transacbes com partes relacionadas devem garantir honestidade
substancial e de procedimento, por meio do cumprimento de regras
preestabelecidas de conduta de negdcios aplicaveis a tais transagoes,
sendo que tais regras de conduta devem ser adequadamente
informadas ao mercado.

4.2 Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

a) Sao vedados aos funcionarios o oferecimento e o recebimento de
qualquer espécie de favorecimento. Nesse sentido, serao
automaticamente considerados favorecimento, independentemente da
sua natureza: viagens, brindes ou presentes: (i) que excedam, no ano, o
valor de 1 (um) salario-minimo nacional no Brasil e US$ 300,00
(trezentos dolares americanos) nos demais paises; ou (ii), recebidos ou
oferecidos para funcionarios ou 6rgaos publicos, qualquer que seja o
seu valor,

b) O recebimento, por funcionarios da BIOTROP, de passagens aéreas,
viagens e cortesias, oferecidas por fornecedores, prestadores de
servigos ou clientes, para visitas e/ou participacdes em eventos de
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natureza técnica, somente podera ser aceito se aprovado pela
respectiva Diretoria ou Presidéncia;

c) O recebimento de comissdes, presentes e privilégios nas compras de
materiais e/ou outros servigos cria conflitos de interesses e prejudica a
imagem da BIOTROP e, portanto, ndo sera tolerado, exceto em caso de
brindes e desde que atendido o limite e as condi¢cbes previstas neste
Cadigo;

d) E vedada a participagéo de funcionarios em eventos com fornecedores
em momentos de processo concorrencial ou negociagéo, salvo com
autorizacao da Diretoria da area responsavel.

e) A BIOTROP nao permite que sejam concedidos patrocinios para
melhorias em sedes recreativas, brindes internos e confraternizagoes,
salvo eventos especiais e condigdes expressamente aprovadas pela
Diretoria Executiva da(s) area(s) envolvida(s);

f) Convites de fornecedores para almogos ou jantares de negdécios devem
ter aprovagao do superior imediato do funcionario convidado, o qual
deve arcar com suas proprias despesas e solicitar reembolso;

g) E recomendavel que, no minimo, dois funcionarios da BIOTROP
participem de evento promovido porfornecedores;

4.3 Tratamento de informacoes e utilizacdo de equipamentos

a) Durantevisitas asfabricas e aos depdsitos de materiaisdaBIOTROP por
fornecedores, bem como situagdes de fornecimento de materiais ou
equipamentos em comodato, todas as informagdes geradas sédo de
propriedade e uso exclusivo da BIOTROP, nao sendo permitida sua
veiculagdo. Dessa forma, desenvolvimentos e instalagbes de
equipamentos, testes e solugao de problemas especificos devem ser
realizados com o acompanhamento da respectiva area técnica e apés
autorizagao formal da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

b) E proibido obter, utilizar, reproduzir e divulgar fatos, dados e/ou
informagdes privilegiadas, relevantes ou confidenciais da BIOTROP
ainda nao divulgadas ao mercado, em beneficio proprio ou de
terceiros;

c) Informagdes relativas a contratos de fornecimento e termos comerciais
de compras devem ser tratadas em carater de extrema
confidencialidade erepassadas aoutras areasda BIOTROP apenas sob
expressa autorizacao da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

d) A BIOTROP nao permite a utilizagao de seus equipamentos e demais
recursos de acesso a informacao para fins nao autorizados;
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e) Evedadaa utilizacdo de softwares ndo homologados nos equipamentos
da BIOTROP;

f) E proibido utilizar as marcas e logomarcas da BIOTROP sem prévia
autorizacdo das Diretorias de Marketing e Juridica;

g) ABIOTROPnaoautorizaarealizagdode palestra, seminariooutrabalhos
académicos sobre processos e negocios da BIOTROP sem autorizagao
da Diretoria da area, alinhada com a areas de Marketing e Juridica.

4.4 Gestao operacional dos fornecedores

Uma boa administragcdo e gestdo operacional se refletem em beneficios
financeiros, o que prevé reducao de custos associados a eficiéncia, diminuicao
de riscos de multas, aumento da produtividade e reducdo dos impactos
socioambientais. Diante disso, nossos fornecedores devem estar atentos as
seguintes normas:

a) Atender aos requisitos legais de operagao, a exemplo de licengas de
funcionamento e alvaras de Prefeituras e Vigilancia Sanitaria, entre
outros aplicaveis;

b) Manter padrbes de qualidade, eficiéncia ambiental e programas de
boas praticas em todo o seu processo produtivo/de prestagcao de
servigos, incluindo monitoramento de pragas, higienizagao, segurancga,
armazenamento e expedicdo de matérias-primas, ingredientes e
embalagens, assim como atividades relacionadas a logistica e
transporte;

c) Atentar a rastreabilidade dos produtos e servigos, mantendo registros
sobre sua origem;

d) Prevenir a ocorréncia de comportamentos ilegais, combatendo a
corrupgao e a fraude, além de evitar conflitos de interesse nas relagdes
com o poder publico, o setor privado e/ou o terceiro setor;

e) Capacitar seus subcontratados no que se refere a produtividade,
qualidade do produto e rentabilidade, e orienta-los sobre as boas
praticas sociais, ambientais e de saude e seguranga;

fy Para os fornecedores que tenham contato direto com nossos
consumidores e clientes, € esperado um servigo baseado em principios
éticos, visando um atendimento eficiente, transparente, cortés e
comprometido com a satisfacdo do cliente.

4.5 Gestao social dos fornecedores
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Assegurar o respeito aos direitos fundamentais de seus funcionarios e
condigbes basicas de trabalho s&o alguns requisitos considerados
fundamentais para a BIOTROP e, portanto, esperados por parte de todos os
fornecedores, evitando-se, assim, o risco de sangdes, multas e processos
trabalhistas.

4.5.1 Legislacao trabalhista, legislacao previdenciaria e relacoes de
trabalho

a) Manter um ambiente que garanta condigbes basicas de saude e
seguranga ao trabalhador & fundamental, assim como realizar
treinamentos e medidas preventivas contra acidentes e doencas,
disponibilizando equipamentos individuais de seguranga e protecéo
fisica;

b) Nado permitir excesso de horas de trabalho, sendo as horas
extraordinarias realizadas dentro dos limites da lei e acordadas entre as
partes, garantindo ao funcionario o descanso semanal remunerado;

c¢) Remunerar os trabalhadores adequadamente, de acordo com os
critérios minimos estabelecidos por lei ou pela categoria sindical, com
pagamentos em dia, além de outros beneficios legais, sem deducdes
salariais devido a questdesdisciplinares;

d) Efetuar o recolhimento de encargos trabalhistas, contribuicbes
previdenciarias e impostos relacionados a folha de pagamento;

e) Utilizar critérios claros e transparentes relacionados a medidas
disciplinares aplicadas em eventuais casos e tratativas de repreensao
e/ou adverténcias aos trabalhadores;

f) Garantir o direito dos funcionarios de se filiarem a associacdes de classe
e sindicatos e de organizarem-se coletivamente em entidades de sua
escolha, semretaliacao;

g) Nao restringir a liberdade do trabalhador por meio de retengao de
documentos, jornada exaustiva e condigdes degradantes de trabalho e
moradia - o que pode ser caracterizado como trabalho forcado e/ou
analogo ao escravo;

h) Respeitar a contratagao de trabalhadores com idade minima legal (16
anos). O trabalho infantil € caracterizado quando realizado por criangas
e adolescentes que estdo abaixo da idade minima legal,
comprometendo sua integridade fisica, moral e psicossocial. A
contratacdo de menores € aceita apenas na condicdo de Jovem
Aprendiz (14 a 24 anos), conforme legislagao vigente. Atividades
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insalubres e perigosas sao restritas aos maiores de 18 anos, desde que
cumpridos os preceitos legais de saude e seguranga;

i) Prever a contratagéo de pessoas com deficiéncias nos termos,
especificagdes e porcentagem determinados em lei.

4.5.2 Recomendacoes:

a) Ofereca condi¢bes igualitarias de contratagédo, remuneracéao, acesso a
treinamentos e promocéao a seus funcionarios;

b) Proporcione um ambiente de trabalho que respeite a diversidade,
excluindo, assim, tratamento discriminatério devido a raga, cor, crenga
ou filosofia de vida, sexo, origem, idade, orientagéo sexual, deficiéncia
fisica ou mental, gravidez, estado civil, afiliacdo a sindicato e
posicionamento politico, entre outros motivos;

c) Oriente seus funcionarios e subcontratados em relagao ao combate a
exploragao sexual infantil/juvenil;

d) Mantenha canais de relacionamento com as comunidades no entorno
de seu negoécio, a fim de identificar e minimizar externalidades, como
odor, ruido, fluxo de transportes e outros impactos relevantes.

4.6 Gestiao Ambiental dos Fornecedores

O respeito a legislagdo ambiental - assim como a continua busca por
processos eco eficientes e pela produgao mais limpa - traz oportunidades reais
de ganho para as organizagdes. A efici€éncia no consumo de recursos naturais,
por sua vez, ajuda na regeneracgdo da biodiversidade e na diminui¢gdo dos
impactos ambientais causados pelas atividades humanas. Nao por acaso, os
fornecedores BIOTROP devem cumprir e manter seus processos de acordo
com a legislagdo ambiental aplicavel e adotar normas corporativas de gestao
ambiental quando necessario, tendo planos de adequacao para tratativa de
nao conformidades.

4.6.1 Legislacao ambiental aplicavel

a) Possuir o licenciamento ambiental;

b) Adequaragestdoderesiduos alegislagao e as normas de classificagao,
incluindo tipo, armazenamento, destinagcao e transporte;

c) Manter o consumo de agua dentro dos limites estabelecidos por lei,
como, por exemplo, em outorgas. O tratamento de efluentes de
operacgdes e atividades deve estar de acordo com os padrdes e
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parametros legais, para ndo contaminagdo da agua e de lengois
freaticos com efluentes;

d) Controlar suas emissbes atmosféricas de acordo com os limites
estabelecidos por lei para material particulado, gases de efeito estufa e
outros gases.

4.6.2 Recomendacoes

a) Use de forma racional agua, energia e materiais;

b) Promova a reducgao e o controle de residuos e efluentes;

c) Controle e reduza as emissdes por desmatamento, queimadas,
transporte, processo produtivo, eficiéncia operacional etc.;

d) Quando aplicavel, mantenha dentro dos termos da lei as Areas de
Preservacédo Permanente (APPs), ReservalLegal (RL) e outras areas de
preservacgao da biodiversidade.

5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

ABIOTROP esperaque seus fornecedores se comprometam com abusca pela
gestao ética e responsavel com base nos requisitos deste Codigo e solicita a
formalizagdo do Termo de Ciéncia e Acordo (pagina 11). O cumprimento dos
requisitos contidos no documento em questido sera monitorado e avaliado
periodicamente pela BIOTROP e sua nao observancia resultara na aplicagao
de medidas disciplinares e/ou penalidades previstas na legislagdo, conforme
a situagao, podendo, inclusive, levar ao rompimento da relacdo comercial
entre as partes.

Além dos departamentos Juridico e de Gente e Gestao daBIOTROP, cabe a(s)
Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s) analisar e eleger o procedimento
aplicado a cada caso, tanto em relacao aos funcionarios da BIOTROP quanto
aos seus fornecedores.

6. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

Em caso de duvidas em relagao a qualquer item abordado neste documento
ou outras questdes nao contempladas nele, os fornecedores devem procurar
seu contato de relacionamento na BIOTROP.

Quanto as denuncias, havendo situacdo de conflito de interesse ou de
potencial conflito, esta deve ser imediatamente levada ao conhecimento das
instancias responsaveis por meio dos canais de comunicagao disponibilizados
pela Companhia.
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Espera-se que todos os parceiros zelem pelo cumprimento do disposto neste
Codigo de Conduta e comuniquem eventuais condutas inadequadas. O
anonimato e a confidencialidade s&o garantidos e nao serdo toleradas
retaliacdes ou puni¢cdes aosdenunciantes.

Aprovacao e vigéncia

Este documento foi aprovado pela Diretoria Executiva e revisado em
maio/2022 e entra em vigor imediatamente. Também permanecem em vigor
todas as demais normas e regulamentos estabelecidos pela Companhia. O
Caodigo é amplamente divulgado a todo o corpo funcional, administradores,
Conselho Fiscal da BIOTROP, fornecedores, prestadores de servigos e
integrados. Esta disponivel no site da Companhia.
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3
L4 . . )
L4 Biosolutions for Agriculture

TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido copia do documento “Codigo de Conduta para Fornecedores", que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo aimportancia de seu
conteudo no sentido de orientar as negociagdes e garantir a qualidade das
relacdées comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Codigo séo de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condigdes deste Codigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores praticas recomendadas neste Codigo;

d) Disponho-me areceber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentagdo requerida nas visitas técnicas e de
monitoramento;

e) Divulgarei este Codigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servigos a BIOTROP e farei
com que o cumpram.

Empresa )
MEZFER BR SOLUCOES AGRICOLAS

CNPJ
32.415.764.0001-34

Nome e cargo do representante legal * da empresa fornecedora

FERNANDO LUIS NACIF NEAIME
SOCIO ADMINISTRADOR

" Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em

negociagdes ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as atividades de negociagao.
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CODIGO DE CONDUTA PARA FORNECEDORES
BIOTROP
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Em prol da sustentabilidade & perenidade da cadeia de valer da BIOTROF, as
régras aqul publicadas surgem do entendimento da Companhra agerca da
darresponsabilidade da organizacdong sentide de-sensibilizas todos os saus
tarnecedeores & adetarem Umd Sestas Daseada em Cnlends especiticos de
grdem social @ ambiental & padrdes de ateridimento legal. Por meio deste
Cadigo, & BIDTROP reforca a disponibilidade de mais um imparanta canal de
comunicagio com os fornecedores, .a fim de discutir, além des fatores
téEnicos, aspectos eticos & sacioambientais relevantes pars s:=volugio de
nOssnE negocios:

Tais diretrizes devem ser divulgadas pars todus os fornecedores e |unto 3
todas as esferas de decisio & operagdo de sUas respectivas empresas,
objetivando a busca continua pela.qualidade e pelo cumprimento dos prazos,
alem deeventuais adequagdes em seus:sistemas de gestac A BIOTROP tem
certera g gue podocontar com O sed ndispEnsavel Spno 2 elelva
participacio para o sstrito cumprimenty destas diretriZes’e espera receber. o
mais breve possivel, o Termo de Ciéncia & Acordo preenchido & assinado, que
estd disponivel na final deste documenta. -

1. APRESENTACAO

Par misio de-Cadigo de Conduta para Fornecedores; a BIOTROP reafirma seu
Compromisss com a gestan regponsdvel 2 a susténtabilidade, ineluindo a
adogao de melhores praticas e comportamento ético, temas socicambientais
relevantes e padrdes minimos a sarem sequidas por toda a sua cadeia de
parceiros. Vale ressaltar que a eseolbae a manutencao dos furmecedores
contratados pela BIOTROF se-bassam exclusivamente sm critérnos [ecnicas,
hnanceiras, oe guahdade, socioambientals, &hcos & descumprimento s
legislatio vigantd

2, OBJETIVO

QO propdsite deste documento & estabelecer as diretrizes para a conduta £tica
das fornecedores da BIOTROP, a fim de estimular & orientar 3 adogio e o
cumpriments de praticas socioambientais responsdveis em suas operagies

3. ABRANGENCIA

Ezte material .se destina aos fornecedores, gue devardo assinar o [armo de
Cidéncia e Acordg, devolvendo-o 4 BIOTROP, de acordo comanentacas de sua

TOTAL BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO S/A
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gred de relacionsmenta, Vale ressaftar que o Codigo de Conduta para
Fornecedores.da BIOTROP também for enlregus sos nasses colaboradores
nternos - Diretores, Gerentey; Supervisores, Coordenadores e Téenices - ol
no desempenhc: de suas atvidades diarias, mantem: relacionamenta com
MOS5E05 PETCRIFDS 08 NSgacio,

4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO COM
FORNECEDORES EM GERAL

Com base no Cadigo de Etica e Conduta daBIOTROP: foran estabelecidas
dirstrizes éticas & socoambientais voltadas para todas os:farmecedores da
Companhia. No:desenvolvimenta ¢ na'sélecio de fornocadares, prﬂsfadnreﬂ
deservicos & parceircs integrados, a Companhia considera, de forma
imparcial, Criterios cbjenvos; técnicos, prafissionais, eticos & o cumprimento
das exigéncias legais, trabalhistas e ambisntais. Tém preferancia acpuetes
socialments responsaveis & comprometidos com as causas de transformacio
social @ comunitaria defendidas pels BIQOTROP. Esperamos, assim,
compromisses & praticas condizentes com o témas Fseguir *

4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionarios da BIOTROP

& BIOTROP zela para que ndo ocorram gituacoes de conflites de interesso:
Entretanto, havendo a situacie de conflite ou desatencial contlita, gstadeve
ser imediatamente levada 0 conbetimento day instdnicias responsaveis Os
EONTalos: cOmercials devem seyuir padroes especificos e canduta Stics
apropriada, svitando situactes de conflito, de interesse efou quaisquer
relacionamentos que interfiram < au paretam interferir - na pleno exercicic dos.
negooios, 1ais como:

a) Exercer atlvidades ewmternas. que conflitam cam as interesses da
Comganhia;

ol Os tuncionarios da BIOTROP & ssus fornecedares devem garantir o
entendimento, a ransparéncia 2 a |isura das informagoes necessarias
para cotagdo, contratagio, compra & administracao de produtos;

c] A BIOTROP nao permite gque seus funcionaros desempanhtem £
stividades capazes de influendiar as decisges de compras: lssoinclul a
contratacéo  de fornegederes, pars  fins  particuldies sem o
sansentimento expresso va Biretona daarea responsavel;

d} E vedada, sosfuncionarios da BIOTROP, a participacdo como titulares
sociosou dirigentes, direta ouindiretamente por pessoa interposta, de
smpress que-mantenha relationamerto comercial com 2 BIOTROP,

TOTAL BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO &
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exceto em ¢asos expressamente autorizados pels Diretaria da area
responsavel;

Mg & permitido aos fornecedares Jliwer Bens, servigus: eftu
funciehanosda BIDTROP embeneticig prapno Gu dE terdciros

E vedade que fornecedores utilizem, vendam ou tenham em sus posse
bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas dentro. das- instalagoss ds
BIOTROFP. Ninguem deve permanecer nas Jependéncias da BIOTROF
seestiver sob o efeito au afetads pelo uso d= tas substancias

E asraibido o porte de arma de qualguer fspECie nas dependéntias fna
Campanhia, ressalvadas as: hipoteses de expressa autprizagdo, m
tungio da atividade desenvdlvida no dmbitc.da empresa;

A BIOTROP ndo permite a pfomogac de pampanhas eleitoras em U3z
dependéncias sendo gue o acssse de candidatos & quaisguer cargos
aletivos, empregados da BIOTROP ou nhdo, ‘somenie serm permilide
madiante prévia autonzegao da respectiva Dirataria,

O furicionarios, preposios ou contratados dos fomecedores GeEvem
respeitaras controles deacesso, dejdentilicagao e de permaneniia 1vas
instalagGes da Companhial )

Visitac 35 fabricas & aus depésitos de matenms da BIOTRGP par
fornecedares somenté serdio permitidss madiants solicitagdo-formal @
auterizacio da Diretoria Técrica ou da Diretoria Operacional,

As transacoes com partes relacionadas devem garantir Konestidade

proestabelecidas dé conduta de negdcios aplicaveis a 1ais ransagoes,
sendo que tais regras de ‘conduta devermn ser adequagamente
informadas ao mercadao,

Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

S50 vedados: sas funcionarios o plerecimenta € o recenimenta o=
qualguer ‘espeécie de  favorecimente.  Nesse sentido, Serac
autom aticamente consideradas favorecimento, independentements da
cya natureza: viagens, brindes oy prasentest (il gue gxcedam, ne-ang. @
valor de 1 (um) saldrig-minime nacional no Brasil & USS 300,00
(trezentos dalares americanos) nos demais paises; au (i}, recebiddsiou
sferecidos para funcionanios ou Grgaos puiblicos, qualgquer aue sejs o
ssu valor,

O ‘recebimenta, por funciondries da BIOTROF, de passagens géreas,
viagens e cortesids, oferscidas por fnfrecedares; prestadores de
SEVICDS DU clientes, para visitas a/ou parficipagdes ém svenlos: de
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natureza teEcnics; somente poderd ser aceito se aprovado pela
respectiva Diretoriz'ou Prasidéncia;

c] 'O recebimento de comissdes) presentas & prfivilégios nas comprassde
materiaiz e/ou outros servigos cria conflitos de intergszas o prejudica a
imagem da BIOTROP'e, p_l:lr;LFJI'ItDI nag sera tolerado, excetoom casode
brindes'e desde que atendide a limite g as condiyGes prayistas neste
Codigs;

d) E vedada a participagio de luncionanos em eventos com fernacedores
e mdmentos de provesso concarsencial oy negoclagdo, salvo com
autdrizagao da Diretoria da aresresponsdvel.

®) A& BIOTROP nfo permite gue sgjam concedidof patrocinios para
melharias em sedes recreativas, brindes infernas e confraternizadies,
calyo eventos especias e condighes expressamente. aprovadas pela
Diretona Executiva dais) areals) envolvidals);

1 Canvites de formecedares para almogos ou jantaresde negdciosdevem
ter aprovacio dosuperior imediato do funcibnano convidado, o gual
deve arcar com suas proprids deipesas e wolicitar reemboiso,

gl E '_E-tDr"E."ﬁdE'JE| gue; ng minimg, deis fuptandeio? de BIOTREOP

.‘:,.-Eul'Tl{:.lpEer'l I:'E evento PTGITIaY L‘!F,!l (#1a]] [ el nees

4.3 Tratamente de informagdes e utilizagdo de equipamentos

a) Durante visitas 35tabricas e aos depositos de materiais da BIOTROP por
tornecedores bem como situaghes de farnecimento de materkais ou
gguigarnantos em’ comodato: todas as InformacSes geradas 550 de
propriedade e uso exclusivo da BIOTROP, ndo sendo permitida sua
vewulagan, Dessa forma, desenvelyimentos e instalaches e
eguipamentos, testes e solucdo de problemas especificos devem ser
realizades com ¢ acompanhaments da regpectiva drea téonica e apos
autonzacdo formal dals) Diretorials) dafs) areals) envalvidals):

b) E proibide obter, utilizar, reproduzr e divulgar faios, dades e/ou
informagdes privilegiadas, relevantes pu confidencials da BIOTROP
ainda ndo divulgadas ao mercado, em benelficio proprio ou de
terceiroes;

o) Informagoes relativas:a contratos de fornecimento e Lermos CoOMmEerciars
de compras ‘devem S8 tratadat em cadrater de  gktrema
confidencialidade erepassadas a aulras dreas da BIOTROP apenas sob
expressa autorizagan dafs) Diretortals) dals) drealz) envalvidalz)

d] A BIOTROP nio permite a utilizacdo de seus equlpamartos e demals
racursos de acesso 4 informagio para fins ndo autorizados;

TOTAL BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO S/A
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E vedada s utilizaciode softwares ndo homologadosnos equipamentos
da BIOTROF,

E proibido utilizar a5 marcss & logomarcss da BIOTROP sem prévia
sutoricacac das Dretorias de Marketing e Juridica

ABIOTROP ndo autoriza & realizagao de palestra, seminario ol trabalhos
académicos sobre processos & negocios da BIQTROP sem autarizacdo
da Diratoria da area, alinhada.com:a areasde Marketing & Juridica,

4.4 Gestdo operacional dos fornecedores

Uma bos administracio & gestdo operacicnal se réfletem em beneficios
financeiros, o que prevé reducao de custos assaciades d eficiéncia, diminuicao
de rigeoe de multas;, aumento da produtividads e redugao dos impactos

socigambientais. Diante disso, nossos fornecedores devem estar atentos as

SETIUINEES NS

al

)

)

il

Arender sos reqguisitos legais de operacio; 5 exemplo de licengas de
funelenamento e alvaras de Prefeituras e Vigilancia Sanitaria, enire
outros aplicdvels; h

Manter padroes de gualidade, eficiéncia ambiental e programas de
boas praticas em todo o seu processo produtive/de prestacie de
servigos, incluingda monitoramento de pragas, higiemzagdo, seguranga,
armazenamenta. @ expedigao deé matérias-primas, ingredientes e
gmbalagens, assim comd atividadés relacionadas’ o loglstica e
transpartsa;

Atentar a rastreablidade dos produtos = servigos, mantendo registros
sobre sua origem;

Prevenir @ ocorréncia de comportamentas: ibegais, combatendo a
cormipgac & a haude, alem de svitar conflilas deinterssse nas relacoss
com d poder publico. osetor privadao e/ou o terceiro setor

Cepacitar seus subconwatado: no gue se refere a produtividade;
gualidade do produtc 2 rantabilidade; & orientd.loe sobire as boas
praticas sociais, amhbientaiz e desadde e seguranca;

Fara o5 fomecedores gque tenham contato odirsta com nossos
consumicoras e clienies a ES[ISrEN0 UTT SRRV baseardoem prinnipios
eticos; visando' um stendimento eficiente, transparente, conés @
cromprometido com & satisfacdo doclients

4.5 Gestdo social dos fornecedores
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fssegural o respeito’ ‘sos direitos fundamentais-de seus funcionanos e
condicses bigicas de trsbalho s35  alguns reguisitos consicerados
fundarientsis para a BIOTROP e, purtanto. esperados per.pare de todagos
fornecedares, evitando-se, assim, o risco de sangdes, multds e processos
tratalhistas.

4.5.1 Legislacdo trabalhista, legislacio previdenciaria e relagfes de
trabatho

a) Manter um ambiente Gue garanta candigdes basicas de saude e
seguranga ao tabalhador & fundamental, sssim como reslizer
treinamentes e medidas preventivas contra acidentes e doengas:
dispenibilizands equipamentas individuals de seguranga & protecao
tishea)

b) N3 permitic excesse de horas de tabslhe, sende a8 hores
extraordindrigs realizadas dentia dos lirites da lel escordadasentre as
partes, garantindo ao funcionario o descanso sermanal remunerado;

¢) Remunerar os trabalhadores adequadaments;, de abteordo com os
criténosminimos estabelecidos por lerou pela categoria sindical, com
pagamentos em dia, alem de outros Genaticios legais, sem dedugbes
salarans devido aguestdes disciplinares:

d) Efetuar o recolhimerts de encargos trabalhistas, contnbuigoes

previdenciarias e impostos relacionados & folhs de pagamento,

Utilizar critérios claros e trangparentes relacionados a medidas

disciplinares-aplicadas sm aventudie casos € tratativas de repreensao

efou adverténcias aos trabalhadores;

e}

fi Garantir o direite dosfuncionarios de se fillarem a associacdes de classe
esindicatos' & de vrganizarem-se coletivamente em entidades de sus
girolha, sem retaliacao;
g} Nao restringir a liberdade do trabalhador por meic de retengao de
* documentos, jornada exaustiva o condictes degradantes de trabalha o
moradia - o gue pode ser caracterizadeo como trabalho forgade elou
analago-ac escravo;
Respeitar acontratagéo de trabalhadores com idade minima legal {16
arigs). O trabalhe infantil & carscterizado quandao realizado porcnangas
& adblescentes gue estdo abaixe  da dade minima  legal
compramétendo ‘sua integridade fisica, moral e psicossocial. A
contratacao de menores & acelta ‘apenas na condigdd de Jovem
Aprendlz {14 a 24 angs), conforme |egislagio vigerite. Atividades

m
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insalubres & perigosas §30 restritas aos malores oe 18 anos, desde gue
cumpridos os preceitos legals de saude e segufancs,

i} Preter @ tomtratagdo’ de. pessoas com deficidncias nos termos,
especificagdes e poreentagen determinados em hen.

4,5.2 Recomendagoes:

i) Ofareca condicdes igualitarias oe contratagao, rAMmunBeragdo, acesss &
trainarmentos e promogae a sews funcionarios;

) Propofcine umambiente de trabalho gue respeite 4 diversidade
excluinda, assim, tratamento discriminatorio devido 3. raga, cor, Erenga
au filosofiade vida, sexo, origem, idade, oriertagao sexual, deficéncia
fisica ou mentsl, gravidez, estado civil, sfiliagic @ sindicato: e
posicionamento politico, entre gutros molivos;

¢} Orente seus funcionarios e subcontratados em relagdo ac combate a
exploracao sexual infannl/juvenil;

d) Mantenha canais de relacionamento com as:comunidades NG eNtoMO
de seu negdcio, a fim de identificar e minimizar externalidades, como
sdar ruide, fluxe de transportes & outros impactos relevantes,

4.6 Gestio Ambiental dos Fornecedores

O reéspeito & legislagao ambiental - assm come & continua busca pof
processos eco eficientes e pela produgio mals limpa - traz spertunidades reais
de ganha pars as organizagoes. A eficiéncia no consumo de recursos naturais,
por sua vez, ajuda na rogeneragdo da bisdiversidade & na diminuigio des
impactas ambientais causados palas atividades humanas. Mao par acaso, o8
farnecedares: BIOTROP devern cumearir @ manter seus processos de Acordo
com & legislagie ambiental aplicavel.e scdatar normas corporativas de gestac
smbiental quande necessdriu, tende planes de acequagao pars tratativs des
nao confarmidades,

4.6,1 Legislagio ambiental aplicavel

a) Posswiro licenciamenio-ambental

bl Adequard gestdo de residuos 3 legislagao & ds normas de classiticatao,
incluindeo tipo, armazenamente, destinagdo e transports;

¢} Manter & consumo de dgua dentro dos limites estabeletidos por lel,
como, por exemplo, e outorgss. O ustamento de efluentes de
operagbes e atividades deve estar de acordo tom OF padrdes e

TOTAL BI
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pardmetros legais, para ndo contaminagdo da Agus e de lengois
treaticos com etluenies;

d) Controlar suas emisstes. atricsfericas e stordo com 0% [Imees
estabelecidos por lel para material particulado, gases de efeito estufae
outros gases,

4.6.2 Recomendagdes

a) Use de torma racional agua energia & materniais;

o} Promiova & rédugdo e o contrale de residudsie afllyentes:

¢} Controle & reduzs as ‘emisides por gesmatamento, gueimadas
transporte. processo produtive, éfidiéncia operacional a1z,

d}Quando aplicavel, mantenha dentro dos termos da lel as Areas de
Preservacdo Permanente |APPs), Reserva Legal (RL) e cutras dreas de
preservacdo da bicdiversitdade,

5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

A BIOTROP espera que seus fornecedares se camprometam com a busca pals
gestio etica e respensavel com base nos requisilos deste Codigo e solicita a
fr.:n'r'nah:m;én do Termo.de Ciéncia-e Acordo [pagina 11, Qcumprimento dos
reguisitos contidos no dncur‘qentu em guestido serd monitorads. e avaliads
pericdicameants pela BIOTROP & sua ndo obiservdncia résultard na aplicacas
de medidas disciplingres efou penalidades previstas na legislacdo, conforme
a situacdo, podendo,; inclusive, levar ag rompiméanto da relagdo comercial
2nTre as pares,

Além das departarmentos Juridica e de Gente e Gestao da BIGTROP, cabe als)
Diretorials) dals) areals) envolvidals) analisar- e eleger o progedimento
aplicado a'cada case; Lante am relagdo aos funcionarios da BIOTROP guanto
aos seus lornadedoras,

6. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

Em caso de dividas.em relacio a qualquer item abordado neste dacumeants
ou outras guestoes ndo contempiadas nele, osfornecadores devem procurar
sey comato de relacionaments na BIOTROP.

Quantsd as denincias; havendo situacas de confliio de interesse pu de
potencial conflito, esta deve ser imediatamentz levada ao conbecimento das
instancias responsaveis por meio dos canals de comunicaglo disponibilizados
pela Companhia
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Espera-se gque todosos parceiros zelem peloicampriments do disposto nsste
Codige de Condita e domuniguem eventdals condutas inadequadas. 'O
anommate @ a confidencjalidade sdo garantidos & ndo serdo toleradas
retaliaches ou punicdes abs genunciantes.

Aprovacao e vigéncia

Este docuomenta foi dorovado pela Diretoriz Executiva s revissdo em
maio/20Z2 & entra em vigor imediatarmente. Tambem permanecem em vigor
iodas as demaiz normas e regulamentos estabeledidos pela Companhia. O
Céidigo é ampiamente divulgade a'toedo o corpo funcional, administradares
Conselho Fiscal da BIOTROP, fornecedores, prestadores de servigos e
integrados, Esta disponivel no site:da.Companhia,
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TERMO DE CIENCIA E ACORDO

MNa qualidade de-fornecedor da BIOTROP, gdou suas zubisidiarias; declaro ter
recabido copia do documente “Codigo de Conduta para Fornecedares’, que
arienta sobire os principals aspectos élicos e socicambientais esperados no
que se refere ao relacionameanto antre as partes. Entendoa importancia de seu
conteudo no sentide de orientar as negociaces e garantir a qualidade das
rélaces comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, dedlara gue:

al As diretrizes ticas e socioambientais definidas neste Cooige sao de
meu.conhecimento;

b} Comprometo-me a Curmplir com os termos @ congigoes deste Cadigo

¢} Empenhar-me-el em adeguar :0s processps de minha empresa 3s

melhores graticas recomendadas neste Codige,

d) Dispenho-me a receber ot representantss da BIDTROP e dispanibilizar
a eles documentacan reglerida nas  visitas tecnicas e de
monitoramenio;

e) Divulgatei este Codigo ao: meus representantes, colaboraderss,
farnecedores e contratados aue prestemn servicos a BIOTROP e fare
COm ue O CUmpram

Emorksa

N € e TAS LITIA
0%, &::ﬂs 449 feel -7

Mome & cargo

CMP

resentantg legal ' da ermpresa fornecedord

(ESan Wpung  GOLIO-§EAT i

' Petsoa designada pela empresa para‘agic @ msponder em noma dela, representando-a Bm

nrpuciagiesao longe do relacionamento comproral com & BNOT HOP indupendentemanto o

ter canfato direto oo s processns & 35 atividades de nagocisgio.

D001-09. Inscrigdo E adual: '.‘]IIZI-_.'-{-.-l-"I-’SE-E-El
pne: (41)30599-7300 - Curitiba - Parana - Brasil
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Em prol da sustentabilidade e perenidade da cadeia de valor da BIOTROP, as
regras aqui publicadas surgem do entendimento da Companhia acerca da
corresponsabilidade da organizagdo no sentido de sensibilizar todos os seus
fornecedores a adotarem uma gestdo baseada em critérios especificos de
ordem social e ambiental e padrées de atendimento legal. Por meio deste
Caodigo, a BIOTROP reforga a disponibilidade de mais um importante canal de
comunicagdo com os fornecedores, a fim de discutir, além dos fatores
técnicos, aspectos éticos e socioambientais relevantes para a evolucao de
Noss0s Negocios.

Tais diretrizes devem ser divulgadas para todos os fornecedores e junto a
todas as esferas de decisdo e operacdo de suas respectivas empresas,
objetivando a busca continua pela qualidade e pelo cumprimento dos prazos,
além de eventuais adequagdes em seus sistemas de gestdao. A BIOTROP tem
certeza de que pode contar com o seu indispensével apoio e efetiva
participagao para o estrito cumprimento destas diretrizes e espera receber, o
mais breve possivel, o Termo de Ciéncia e Acordo preenchido e assinado, que
esta disponivel no final deste documento.

1. APRESENTACAO

Por meio do Cédigo de Conduta para Fornecedores, a BIOTROP reafirma seu
compromisso com a gestao responsavel e a sustentabilidade, incluindo a
adogdo de melhores praticas e comportamento ético, temas socioambientais
relevantes e padrées minimos a serem sequidos por toda a sua cadeia de
parceiros. Vale ressaltar que a escolha e a manutengdo dos fornecedores
contratados pela BIOTROP se baseiam exclusivamente em critérios técnicos,
financeiros, de qualidade, socioambientais, éticos e de cumprimento da
legislacao vigente.

2. OBJETIVO

O propdsito deste documento é estabelecer as diretrizes para a conduta ética
dos fornecedores da BIOTROP, a fim de estimular e orientar a adogéo e o

cumprimento de praticas socioambientais responsaveis em suas operagdes. VéR
et \ﬂ.d‘.\?-""?"‘s |
3. ABRANGENCIA - oo A
wfﬂ’bo

Este material se destina aos fornecedores, que deverdo assinar o Termo de
Ciéncia e Acordo, devolvendo-o a BIOTROP, de acordo com orientagado de sua

TOTAL BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO S/A.
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irea de relacionamento. Vale ressaltar que o Codigo de Conduta para
Fornecedores da BIOTROP também foi entregue aos nossos colaboradores
internos - Diretores, Gerentes, Supervisores, Coordenadores e Técnicos - que,
no desempenho de suas atividades diérias, mantém relacionamento com
nossos parceiros de negocio.

4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO cCOM
FORNECEDORES EM GERAL

Com base no Cédigo de Etica'e Conduta da BIOTROP, foram estabelecidas
diretrizes éticas e socioambientais voltadas para todos os fornecedores da
Companhia. No desenvolvimento e na selecao de fornecedores, prestadores
de servicos e parceiros integrados, a Companhia considera, de forma
imparcial, critérios objetivos, técnicos, profissionais, éticos e o cumprimento
das exigéncias legais, trabalhistas e ambientais. Tém preferéncia aqueles
socialmente responsaveis e comprometidos com as causas de transformacao
social e comunitaria defendidas pela BIOTROP. Esperamos, assim,
compromissos e praticas condizentes com os temas a seguir

4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionarios da BIOTROP

A BIOTROP zela para que ndo ocorram situacdes de conflitos de interesse.
Entretanto, havendo a situacdo de conflito ou de potencial conflito, esta deve
ser imediatamente levada ao conhecimento das instancias responsavesis. Os
contatos comerciais devem seguir padrdes especificos e conduta ética
apropriada, evitando situagdes de conflito de interesse e/ou quaisquer
relacionamentos que interfiram - ou parecam interferir - no pleno exercicio dos
negocios, tais como:

a) Exercer atividades externas que conflitem com os interesses da

Companbhia; -
b) Os funcionarios da BIOTROP e seus fornecedores devem garantir o &
entendimento, a transparéncia e a lisura das informacdes necessarias 5‘
para cotagao, contratagao, compra e administracdo de produtos; .r_':
c) A BIOTROP nao permite que seus funcionarios desempenhem : _f

atividades capazes de influenciar as decisdes de compras. Issoincluia ~ ¢
contratacdo de fornecedores, para fins particulares, sem o\&i
consentimento expresso da Diretoria da area responsavel; ¢

d) E vedada, aos funcionarios da BIOTROP, a participagdo como titulares, ‘rr‘
sécios ou dirigentes, direta ou indiretamente por pessoa interposta, de ;
empresa que mantenha relacionamento comercial com a BIOTROI:;;"

*

———
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exceto em casos expressamente autorizados pela Diretoria da area
responsavel;

e) Ndao é permitido aos fornecedores utilizar bens, servicos e/ou
funcionarios da BIOTROP em beneficio préprio ou de terceiros;

f) E vedado que fornecedores utilizem, vendam ou tenham em sua posse
bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas dentro das instalagbes da
BIOTROP. Ninguém deve permanecer nas dependéncias da BIOTROP
se estiver sob o efeito ou afetado pelo uso de tais substéncias;

g) E proibido o porte de arma de qualquer espécie nas dependéncias na
Companhia, ressalvadas as hipdteses de expressa autorizagdo, em
funcdo da atividade desenvolvida no ambito da empresa;

h) A BIOTROP nao permite a promogao de campanhas eleitorais em suas
dependéncias, sendo que o acesso de candidatos a quaisquer cargos
eletivos, empregados da BIOTROP ou ndo, somente sera permitido
mediante prévia autorizagdo da respectiva Diretoria;

i) Os funcionarios, prepostos ou contratados dos fornecedores devem
respeitar os controles de acesso, de identificagéo e de permanéncia nas
instalacoes da Companhia;

j) Visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores somente serdo permitidas mediante solicitagao formal e
autorizacdo da Diretoria Técnica ou da Diretoria Operacional;

k) As transagcdes com partes relacionadas devem garantir honestidade
substancial e de procedimento, por meio do cumprimento de regras
preestabelecidas de conduta de negdcios aplicéveis a tais transagoes,
sendo que tais regras de conduta devem ser adequadamente
informadas ao mercado.

4.2 Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

i

¥

a) Sao vedados aos funcionarios o oferecimento e o recebimento de E
qualquer espécie de favorecimento. Nesse sentido, serdo r“
automaticamente considerados favorecimento, independentemente da ‘
sua natureza: viagens, brindes ou presentes: (i) que excedam, no ano, 0 - _E
valor de 1 (um) saldrio-minimo nacional no Brasil e US$ 300,00 :&

(trezentos dolares americanos) nos demais paises; ou (ii), recebidos ou
oferecidos para funcionarios ou 6rgdos publicos, qualquer que seja o
seu valor,

b) O recebimento, por funcionédrios da BIOTROP, de passagens aéreas,
viagens e cortesias, oferecidas por fornecedores, prestadores de
servicos ou clientes, para visitas e/ou participagbes em eventos de

*
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natureza técnica, somente podera ser aceito se aprovado pela
respectiva Diretoria ou Presidéncia;

c) O recebimento de comissdes, presentes e privilégios nas compras de
materiais e/ou outros servicos cria conflitos de interesses e prejudica a
imagem da BIOTROP e, portanto, n3o sera tolerado, exceto em caso de
brindes e desde que atendido o limite e as condigbes previstas neste
Cadigo;

d) E vedada a participacdo de funciondrios em eventos com fornecedores
em momentos de processo concorrencial ou negociagao, salvo com
autorizacdo da Diretoria da drea responsavel.

e) A BIOTROP ndo permite que sejam concedidos patrocinios para
melhorias em sedes recreativas, brindes internos e confraternizacdes,
salvo eventos especiais e condigdes expressamente aprovadas pela
Diretoria Executiva da(s) area(s) envolvida(s);

f) Convites de fornecedores para almogos ou jantares de negdcios devem
ter aprovacgao do superior imediato do funcionario convidado, o qual
deve arcar com suas proprias despesas e solicitar reembolso;

g) E recomendavel que, no minimo, dois funciondrios da BIOTROP
participem de evento promovido por fornecedores;

4.3 Tratamento de informagdes e utilizagdo de equipamentos

a) Durante visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores, bem como situagées de fornecimento de materiais ou
equipamentos em comodato, todas as informagdes geradas sdo de
propriedade e uso exclusivo da BIOTROP, ndo sendo permitida sua
veiculacdo. Dessa forma, desenvolvimentos e instalagbes de
equipamentos, testes e solugdo de problemas especificos devem ser
realizados com o acompanhamento da respectiva area técnica e apos
autorizacao formal da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

b) E proibido obter, utilizar, reproduzir e divulgar fatos, dados e/ou
informacdes privilegiadas, relevantes ou confidenciais da BIOTROP
ainda nao divulgadas ao mercado, em beneficio proprio ou de
terceiros;

c) Informagdes relativas a contratos de fornecimento e termos comerciais
de compras devem ser tratadas em cardter de extrema
confidencialidade e repassadas a outras areas da BIOTROP apenas sob
expressa autorizacdo da(s) Diretoria(s) da(s) drea(s) envolvida(s);

d) A BIOTROP nao permite a utilizacdo de seus equipamentos e demais
recursos de acesso a informacao para fins ndo autorizados;

Sinero-har Cﬁ.’lﬁdusﬁais Ltda.
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e) Evedadaa utilizagao de softwares nao homologados nos equipamentos
da BIOTROP;

f) E proibido utilizar as marcas e logomarcas da BIOTROP sem prévia
autorizagao das Diretorias de Marketing e Juridica;

g) ABIOTROP nao autoriza a realizagdo de palestra, seminario ou trabalhos
académicos sobre processos e negécios da BIOTROP sem autorizagdo
da Diretoria da area, alinhada com a éreas de Marketing e Juridica.

4.4 Gestao operacional dos fornecedores

Uma boa administragdo e gestdo operacional se refletem em beneficios
financeiros, o que prevé reducao de custos associados & eficiéncia, diminuicao
de riscos de multas, aumento da produtividade e redugdo dos impactos
socioambientais. Diante disso, nossos fornecedores devem estar atentos as
seguintes normas: :

a) Atender aos requisitos legais de operacdo, a exemplo de licencas de
funcionamento e alvards de Prefeituras e Vigilancia Sanitdria, entre
outros aplicaveis;

b) Manter padrdes de qualidade, eficiéncia ambiental e programas de
boas praticas em todo o seu processo produtivo/de prestacio de
servigos, incluindo monitoramento de pragas, higienizag3o, seguranga,
armazenamento e expedicdo de matérias-primas, ingredientes e
embalagens, assim como atividades relacionadas a logistica e
transporte;

c) Atentar a rastreabilidade dos produtos e servigos, mantendo registros
sobre sua origem;

d) Prevenir a ocorréncia de comportamentos ilegais, combatendo a
corrupgao e a fraude, além de evitar conflitos de interesse nas relacdes
com o poder pUblico, o setor privado e/ou o terceiro setor;

e) Capacitar seus subcontratados no que se refere a produtividade,
qualidade do produto e rentabilidade, e orienté-los sobre as boas
praticas sociais, ambientais e de salide e seguranca;

f) Para os fornecedores que tenham contato direto com nossos
consumidores e clientes, é esperado um servigo baseado em principios
éticos, visando um atendimento eficiente, transparente, cortés e
comprometido com a satisfacdo do cliente.

4.5 Gestido social dos fornecedores

TOTAL BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO S/A.
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Assegurar o respeito aos direitos fundamentais de seus funcionarios e
condicbes basicas de trabalho sdo alguns requisitos considerados
fundamentais para a BIOTROP e, portanto, esperados por parte de todos os
fornecedores, evitando-se, assim, o risco de sangbes, multas e processos
trabalhistas.

4.5.1 Legislagio trabalhista, legislagio previdenciaria e relagcdes de
trabalho

a) Manter um ambiente que garanta condigbes bdsicas de saude e
seguranga ao trabalhador é fundamental, assim como realizar
treinamentos e medidas preventivas contra acidentes e doencas,
disponibilizando equipamentos individuais de seguranca e protegao
fisica;

b) Ndo permitir excesso. de horas de trabalho, sendo as horas
extraordinérias realizadas dentro dos limites da lei e acordadas entre as
partes, garantindo ao funcionario o descanso semanal remunerado;

c) Remunerar os trabalhadores adequadamente, de acordo com os
critérios minimos estabelecidos por lei ou pela categoria sindical, com
pagamentos em dia, além de outros beneficios legais, sem dedugdes
salariais devido a questdes disciplinares;

d) Efetuar o recolhimento de encargos trabalhistas, contribuigoes
previdenciarias e impostos relacionados a folha de pagamento;

e) Utilizar critérios claros e transparentes relacionados a medidas
disciplinares aplicadas em eventuais casos e tratativas de repreensao
e/ou adverténcias aos trabalhadores;

f) Garantir o direito dos funcionarios de se filiarem a associagdes de classe
e sindicatos e de organizarem-se coletivamente em entidades de sua
escolha, sem retaliacéo;

g) Nao restringir a liberdade do trabalhador por meio de retengao de
documentos, jornada exaustiva e condigdes degradantes de trabalho e w
moradia - o que pode ser caracterizado como trabalho forgado e/ou 5
analogo ao escravo;

h) Respeitar a contratacdo de trabalhadores com idade minima legal (16
anos). O trabalho infantil é caracterizado quando realizado por criancas
e adolescentes que estdo abaixo da idade minima legal,
comprometendo sua integridade fisica, moral e psicossocial. A
contratacdo de menores é aceita apenas na condicdo de Jovem =
Aprendiz (14 a 24 anos), conforme legislagdo vigente. Atividades
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insalubres e perigosas sao restritas aos maiores de 18 anos, desde que
cumpridos os preceitos legais de salde e seguranca;

i) Prever a contratagdo de pessoas com deficiéncias nos termos,
especificagbes e porcentagem determinados em lei.

4.5.2 Recomendacoes:

a) Ofereca condigdes igualitarias de contratacdo, remuneracéo, acesso a
treinamentos e promocgao a seus funcionarios;

b) Proporcione um ambiente de trabalho que respeite a diversidade,
excluindo, assim, tratamento discriminatério devido a raca, cor, crenca
ou filosofia de vida, sexo, origem, idade, orientacdo sexual, deficiéncia
fisica ou mental, gravidez, estado civil, afiliagio a sindicato e
posicionamento politico, entre outros motivos;

c) Oriente seus funcionarios e subcontratados em relacdo ao combate 2
exploragdo sexual infantil/juvenil;

d) Mantenha canais de relacionamento com as comunidades no entorno
de seu negdcio, a fim de identificar e minimizar externalidades, como
odor, ruido, fluxo de transportes e outros impactos relevantes.

4.6 Gestao Ambiental dos Fornecedores

O respeito a legislagdo ambiental - assim como a continua busca por
processos eco eficientes e pela producdo mais limpa - traz oportunidades reais
de ganho para as organizacdes. A eficiéncia no consumo de recursos naturais,
por sua vez, ajuda na regeneracao da biodiversidade e na diminui¢do dos
impactos ambientais causados pelas atividades humanas. Nao por acaso, os
fornecedores BIOTROP devem cumprir e manter seus processos de acordo
com a legislacdo ambiental aplicavel e adotar normas corporativas de gestio
ambiental quando necessario, tendo planos de adequacgdo para tratativa de
nao conformidades.

WM,

4.6.1 Legislacdo ambiental aplicavel « 2

a) Possuir o licenciamento ambiental;
b) Adequar a gestao de residuos a legislacdo e as normas de classificagdo,

incluindo tipo, armazenamento, destinagao e transporte;

¢) Manter o consumo de dgua dentro dos limites estabelecidos por lei,
como, por exemplo, em outorgas. O tratamento de efluentes de
operagbes e atividades deve estar de aco‘rdo com os padrdes e
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parametros legais, para ndo contaminagcdo da agua e de lengdis
freaticos com efluentes;

d) Controlar suas emissoes atmosféricas de acordo com os limites
estabelecidos por lei para material particulado, gases de efeito estufa e
outros gases.

4.6.2 Recomendacgdes

a) Use de forma racional agua, energia e materiais;

b) Promova a reducéo e o controle de residuos e efluentes;

c) Controle e reduza as emissGes por desmatamento, queimadas,
transporte, processo produtivo, eficiéncia operacional etc.;

d) Quando aplicavel, mantenha dentro dos termos da lei as Areas de
Preservacdao Permanente (APPs), Reserva Legal (RL) e outras areas de
preservacao da biodiversidade.

5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

A BIOTROP espera que seus fornecedores se comprometam com a busca pela
gestao ética e responséavel com base nos requisitos deste Codigo e solicita a
formalizagdo do Termo de Ciéncia e Acordo (pagina 11). O cumprimento dos
requisitos contidos no documento em questdo sera monitorado e avaliado
periodicamente pela BIOTROP e sua ndo observéncia resultara na aplicagao
de medidas disciplinares e/ou penalidades previstas na legislacdo, conforme
a situagcdo, podendo, inclusive, levar ao rompimento da relagdo comercial
entre as partes.

Alem dos departamentos Juridico e de Gente e Gestdo da BIOTROP, cabe a(s)
Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s) analisar e eleger o procedimento
aplicado a cada caso, tanto em relagio aos funcionérios da BIOTROP quanto
aos seus fornecedores.

.-
o~

Em caso de duvidas em relacdo a qualquer item abordado neste documento
ou outras questdes ndo contempladas nele, os fornecedores devem procurar
seu contato de relacionamento na BIOTROP.

Quanto as denuncias, havendo situacdo de conflito de interesse ou de

potencial conflito, esta deve ser imediatamente levada ao conhecimento das
instancias responsaveis por meio dos canais de comunicagao disponibilizados
pela Companhia.

Wy
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Espera-se que todos os parceiros zelem pelo cumprimento do disposto neste
Cddigo de Conduta e comuniquem eventuais condutas inadequadas. O
anonimato e a confidencialidade s3o garantidos e ndo serdo toleradas
retaliagoes ou puni¢ées aos denunciantes.

Aprovacao e vigéncia

Este documento foi aprovado pela Diretoria Executiva e revisado em
maio/2022 e entra em vigor imediatamente. Também permanecem em vigor
todas as demais normas e regulamentos estabelecidos pela Companhia. O
Cddigo é amplamente divulgado a todo o corpo funcional, administradores,
Conselho Fiscal da BIOTROP, fornecedores, prestadores de servicos e
integrados. Esta disponivel no site da Companhia.

TOTAL BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO S/A.

CNPJ-07.483.401/0001-09. Inscricao Estadual: 90361453-63 :
Rua Emsho Romam,l 190 CIC CEP 81460-020 Fone (41) 3099-?300 CUrmba Parana Bra5|l




.: BIOTROP “*TOTAL BIO

TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido cépia do documento "Cédigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo a importancia de seu
conteudo no sentido de orientar as negociagOes e garantir a qualidade das
relacbes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Codigo sdo de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condigdes deste Codigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores préticas recomendadas neste Codigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentagdo requerida nas visitas técnicas e de
monitoramento;

e) Divulgarei este Codigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos a BIOTROP e farei
com gue o cumpram.

e fonens - A Gometn, Adiges Tl 4
MRS Fairon fon G s Arcervor

Nome e cargo do representan@e legal ' da empresa fornecedora

Sincro-bor 1 A[t. !ndustriais Ltda.

I\

! Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em

negocia¢des ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as atividades de negociagao.
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Em prol da sustentabilidade e perenidade da cadeia de valor da BIOTROP, as
regras aqui publicadas surgem do entendimento da Companhia acerca da
corresponsabilidade da organizagdo no sentido de sensibilizar todos os seus
fornecedores a adotarem uma gestdo baseada em critérios especificos de
ordem social e ambiental e padroes de atendimento legal. Por meio deste
Cédigo, a BIOTROP reforca a disponibilidade de mais um importante canal de
comunicacdo com os fornecedores, a fim de discutir, além dos fatores
técnicos, aspectos éticos e socioambientais relevantes para a evolucdo de
nossos negocios.

Tais diretrizes devem ser divulgadas para todos os fornecedores e junto a
todas as esferas de decisdo e operagcdo de suas respectivas empresas,
objetivando a busca continua pela qualidade e pelo cumprimento dos prazos,
além de eventuais adequacdes em seus sistemas de gestdo. A BIOTROP tem
certeza de que pode contar com o seu indispensavel apoio e efetiva
participagdo para o estrito cumprimento destas diretrizes e espera receber, o
mais breve possivel, o Termo de Ciéncia e Acordo preenchido e assinado, que
esta disponivel no final deste documento.

1. APRESENTACAO

Por meio do Cédigo de Conduta para Fornecedores, a BIOTROP reafirma seu
compromisso com a gestdo responsavel e a sustentabilidade, incluindo a
adocgao de melhores praticas e comportamento ético, temas socioambientais
relevantes e padrdées minimos a serem seguidos por toda a sua cadeia de
parceiros. Vale ressaltar que a escolha e a manutencdo dos fornecedores
contratados pela BIOTROP se baseiam exclusivamente em critérios técnicos,
financeiros, de qualidade, socioambientais, éticos e de cumprimento da
legislagao vigente.

2. OBJETIVO

O propésito deste documento é estabelecer as diretrizes para a conduta ética
dos fornecedores da BIOTROP, a fim de estimular e orientar a adogdo e o
cumprimento de praticas socioambientais responsaveis em suas operagdes.

3. ABRANGENCIA

Este material se destina aos fornecedores, que deverdo assinar o Termo de
Ciéncia e Acordo, devolvendo-o a BIOTROP, de acordo com orientacdo de sua
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area de relacionamento. Vale ressaltar que o Cdédigo de Conduta para
Fornecedores da BIOTROP também foi entregue aos nossos colaboradores
internos - Diretores, Gerentes, Supervisores, Coordenadores e Técnicos - que,
no desempenho de suas atividades diarias, mantém relacionamento com
nossos parceiros de negdcio.

4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO COM
FORNECEDORES EM GERAL

Com base no Cédigo de Etica e Conduta da BIOTROP, foram estabelecidas
diretrizes éticas e socioambientais voltadas para todos os fornecedores da
Companhia. No desenvolvimento e na selecdo de fornecedores, prestadores
de servicos e parceiros integrados, a Companhia considera, de forma
imparcial, critérios objetivos, técnicos, profissionais, éticos e o cumprimento
das exigéncias legais, trabalhistas e ambientais. Tém preferéncia aqueles
socialmente responséveis e comprometidos com as causas de transformagao
social e comunitdria defendidas pela BIOTROP. Esperamos, assim,
compromissos e praticas condizentes com os temas a seguir

4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionarios da BIOTROP

A BIOTROP zela para que ndo ocorram situagdes de conflitos de interesse.
Entretanto, havendo a situacdo de conflito ou de potencial conflito, esta deve
ser imediatamente levada ao conhecimento das instancias responséaveis. Os
contatos comerciais devem seguir padrdes especificos e conduta ética
apropriada, evitando situacdes de conflito de interesse e/ou quaisquer
relacionamentos que interfiram - ou parecam interferir - no pleno exercicio dos
negocios, tais como:

a) Exercer atividades externas que conflitem com os interesses da
Companhia;

b) Os funcionarios da BIOTROP e seus fornecedores devem garantir o
entendimento, a transparéncia e a lisura das informacdes necessarias
para cotagdo, contratagdo, compra e administracdo de produtos;

c) A BIOTROP n&o permite que seus funcionarios desempenhem
atividades capazes de influenciar as decisdes de compras. Isso inclui a
contratacdo de fornecedores, para fins particulares, sem o
consentimento expresso da Diretoria da area responsavel;

d) E vedada, aos funcionarios da BIOTROP, a participagdo como titulares,
sécios ou dirigentes, direta ou indiretamente por pessoa interposta, de
empresa que mantenha relacionamento comercial com a BIOTROP,
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exceto em casos expressamente autorizados pela Diretoria da area
responsavel;

e) Ndo é permitido aos fornecedores utilizar bens, servicos e/ou
funcionarios da BIOTROP em beneficio préprio ou de terceiros;

f) Evedado que fornecedores utilizem, vendam ou tenham em sua posse
bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas dentro das instalacdes da
BIOTROP. Ninguém deve permanecer nas dependéncias da BIOTROP
se estiver sob o efeito ou afetado pelo uso de tais substéncias;

g) E proibido o porte de arma de qualquer espécie nas dependéncias na
Companhia, ressalvadas as hipdteses de expressa autorizagdo, em
funcdo da atividade desenvolvida no ambito da empresa;

h) A BIOTROP ndo permite a promoc¢édo de campanhas eleitorais em suas
dependéncias, sendo que o acesso de candidatos a quaisquer cargos
eletivos, empregados da BIOTROP ou ndo, somente serda permitido
mediante prévia autorizacdo da respectiva Diretoria;

i) Os funcionérios, prepostos ou contratados dos fornecedores devem
respeitar os controles de acesso, de identificacdo e de permanéncia nas
instalacoes da Companhia;

j) Visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores somente serdo permitidas mediante solicitacdo formal e
autorizacdo da Diretoria Técnica ou da Diretoria Operacional;

k) As transagbes com partes relacionadas devem garantir honestidade
substancial e de procedimento, por meio do cumprimento de regras
preestabelecidas de conduta de negdcios aplicaveis a tais transagdes,
sendo que tais regras de conduta devem ser adequadamente
informadas ao mercado.

4.2 Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

a) S3o vedados aos funcionérios o oferecimento e o recebimento de
qualquer espécie de favorecimento. Nesse sentido, serdo
automaticamente considerados favorecimento, independentemente da
sua natureza: viagens, brindes ou presentes: (i) que excedam, no ano, o
valor de 1 (um) saldrio-minimo nacional no Brasil e US$ 300,00
(trezentos ddlares americanos) nos demais paises; ou (ii), recebidos ou
oferecidos para funcionarios ou 6rgédos publicos, qualquer que seja o
seu valor,

b) O recebimento, por funcionéarios da BIOTROP, de passagens aéreas,
viagens e cortesias, oferecidas por fornecedores, prestadores de
servicos ou clientes, para visitas e/ou participagdes em eventos de

TOTAL BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO S/A.

CNPJ: 07.483.401/0001-09. Inscrigdo Estadual: 90361453-63
Rua Emilio Romani, 1.190 - CIC - CEP 81460-020 - Fone: (41) 3099-7300 - Curitiba - Parana - Brasil.




{4 BIOTROP {*TOTAL BIO

i
b g N . .
Lol Solucdes em Tecnologsia Binlagics Biosolutions for Agriculture

natureza técnica, somente poderd ser aceito se aprovado pela
respectiva Diretoria ou Presidéncia;

c) O recebimento de comissdes, presentes e privilégios nas compras de
materiais e/ou outros servigos cria conflitos de interesses e prejudica a
imagem da BIOTROP e, portanto, ndo sera tolerado, exceto em caso de
brindes e desde que atendido o limite e as condicdes previstas neste
Cédigo;

d) E vedada a participacao de funcionérios em eventos com fornecedores
em momentos de processo concorrencial ou negociagdo, salvo com
autorizagado da Diretoria da area responsavel.

e) A BIOTROP nao permite que sejam concedidos patrocinios para
melhorias em sedes recreativas, brindes internos e confraternizagdes,
salvo eventos especiais e condi¢cdes expressamente aprovadas pela
Diretoria Executiva da(s) area(s) envolvida(s);

f) Convites de fornecedores para almocos ou jantares de negdécios devem
ter aprovacdo do superior imediato do funcionério convidado, o qual
deve arcar com suas proprias despesas e solicitar reembolso;

g) E recomendével que, no minimo, dois funcionarios da BIOTROP
participem de evento promovido por fornecedores;

4.3 Tratamento de informacées e utilizacao de equipamentos

a) Durante visitas as fabricas e aos depdsitos de materiais da BIOTROP por
fornecedores, bem como situagdes de fornecimento de materiais ou
equipamentos em comodato, todas as informacdes geradas sdo de
propriedade e uso exclusivo da BIOTROP, ndo sendo permitida sua
veiculacdo. Dessa forma, desenvolvimentos e instalacbes de
equipamentos, testes e solucdo de problemas especificos devem ser
realizados com o acompanhamento da respectiva area técnica e apds
autorizagcao formal da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

b) E proibido obter, utilizar, reproduzir e divulgar fatos, dados e/ou
informagdes privilegiadas, relevantes ou confidenciais da BIOTROP
ainda ndo divulgadas ao mercado, em beneficio préprio ou de
terceiros;

c) Informacdes relativas a contratos de fornecimento e termos comerciais
de compras devem ser tratadas em cardter de extrema
confidencialidade e repassadas a outras areas da BIOTROP apenas sob
expressa autorizagdo da(s) Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s);

d) A BIOTROP n&o permite a utilizacdo de seus equipamentos e demais
recursos de acesso a informacéo para fins ndo autorizados;
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e) Evedada a utilizacdo de softwares ndo homologados nos equipamentos
da BIOTROP;

f) E proibido utilizar as marcas e logomarcas da BIOTROP sem prévia
autorizacdo das Diretorias de Marketing e Juridica;

g) ABIOTROP néo autoriza a realizagao de palestra, seminario ou trabalhos
académicos sobre processos e negdcios da BIOTROP sem autorizagdo
da Diretoria da érea, alinhada com a areas de Marketing e Juridica.

4.4 Gestao operacional dos fornecedores

Uma boa administragdo e gestdo operacional se refletem em beneficios
financeiros, o que prevé redugao de custos associados a eficiéncia, diminuicdo
de riscos de multas, aumento da produtividade e reducdo dos impactos
socioambientais. Diante disso, nossos fornecedores devem estar atentos as
seguintes normas:

a) Atender aos requisitos legais de operacgao, a exemplo de licencas de
funcionamento e alvards de Prefeituras e Vigilancia Sanitéria, entre
outros aplicaveis;

b) Manter padrées de qualidade, eficiéncia ambiental e programas de
boas praticas em todo o seu processo produtivo/de prestacdo de
servicos, incluindo monitoramento de pragas, higienizacdo, seguranca,
armazenamento e expedicdo de matérias-primas, ingredientes e
embalagens, assim como atividades relacionadas a logistica e
transporte;

c) Atentar a rastreabilidade dos produtos e servicos, mantendo registros
sobre sua origem;

d) Prevenir a ocorréncia de comportamentos ilegais, combatendo a
corrupcao e a fraude, além de evitar conflitos de interesse nas relacdes
com o poder publico, o setor privado e/ou o terceiro setor;

e) Capacitar seus subcontratados no que se refere a produtividade,
qualidade do produto e rentabilidade, e orienta-los sobre as boas
préaticas sociais, ambientais e de salde e seguranca;

f) Para os fornecedores que tenham contato direto com nossos
consumidores e clientes, é esperado um servico baseado em principios
éticos, visando um atendimento eficiente, transparente, cortés e
comprometido com a satisfacdo do cliente.

4.5 Gestao social dos fornecedores
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Assegurar o respeito aos direitos fundamentais de seus funcionarios e
condicdes basicas de trabalho sdo alguns requisitos considerados
fundamentais para a BIOTROP e, portanto, esperados por parte de todos os
fornecedores, evitando-se, assim, o risco de san¢bes, multas e processos
trabalhistas.

4.5.1 Legislacdo trabalhista, legislacao previdencidria e relacoes de
trabalho

a) Manter um ambiente que garanta condi¢cdes basicas de saude e
seguranca ao trabalhador é fundamental, assim como realizar
treinamentos e medidas preventivas contra acidentes e doencas,
disponibilizando equipamentos individuais de seguranca e protecado
fisica;

b) Ndo permitir excesso de horas de trabalho, sendo as horas
extraordindrias realizadas dentro dos limites da lei e acordadas entre as
partes, garantindo ao funcionario o descanso semanal remunerado;

c) Remunerar os trabalhadores adequadamente, de acordo com os
critérios minimos estabelecidos por lei ou pela categoria sindical, com
pagamentos em dia, além de outros beneficios legais, sem deducdes
salariais devido a questdes disciplinares;

d) Efetuar o recolhimento de encargos trabalhistas, contribuicdes
previdenciarias e impostos relacionados a folha de pagamento;

e) Utilizar critérios claros e transparentes relacionados a medidas
disciplinares aplicadas em eventuais casos e tratativas de repreenséo
e/ou adverténcias aos trabalhadores;

f) Garantir o direito dos funcionérios de se filiarem a associagées de classe
e sindicatos e de organizarem-se coletivamente em entidades de sua
escolha, sem retaliagao;

g) Nao restringir a liberdade do trabalhador por meio de retencdo de
documentos, jornada exaustiva e condi¢cdes degradantes de trabalho e
moradia - o que pode ser caracterizado como trabalho forgcado e/ou
anélogo ao escravo;

h) Respeitar a contratagdo de trabalhadores com idade minima legal (16
anos). O trabalho infantil é caracterizado quando realizado por criancas
e adolescentes que estdo abaixo da idade minima legal,
comprometendo sua integridade fisica, moral e psicossocial. A
contratacdo de menores é aceita apenas na condicdo de Jovem
Aprendiz (14 a 24 anos), conforme legislagdo vigente. Atividades
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insalubres e perigosas sao restritas aos maiores de 18 anos, desde que
cumpridos os preceitos legais de sadde e seguranca;

i) Prever a contratagdo de pessoas com deficiéncias nos termos,
especificagdes e porcentagem determinados em lei.

4.5.2 Recomendacodes:

a) Ofereca condicdes igualitarias de contratacdo, remuneracdo, acesso a
treinamentos e promocéao a seus funcionarios;

b) Proporcione um ambiente de trabalho que respeite a diversidade,
excluindo, assim, tratamento discriminatério devido a raca, cor, crenga
ou filosofia de vida, sexo, origem, idade, orientacdo sexual, deficiéncia
fisica ou mental, gravidez, estado civil, afiliacdo a sindicato e
posicionamento politico, entre outros motivos;

c) Oriente seus funcionérios e subcontratados em relagdo ao combate a
exploracdo sexual infantil/juvenil;

d) Mantenha canais de relacionamento com as comunidades no entorno
de seu negdcio, a fim de identificar e minimizar externalidades, como
odor, ruido, fluxo de transportes e outros impactos relevantes.

4.6 Gestio Ambiental dos Fornecedores

O respeito a legislacdo ambiental - assim como a continua busca por
processos eco eficientes e pela produgdo mais limpa - traz oportunidades reais
de ganho para as organizagdes. A eficiéncia no consumo de recursos naturais,
por sua vez, ajuda na regeneracdo da biodiversidade e na diminuicdo dos
impactos ambientais causados pelas atividades humanas. Nao por acaso, os
fornecedores BIOTROP devem cumprir e manter seus processos de acordo
com a legislagdo ambiental aplicavel e adotar normas corporativas de gestao
ambiental quando necessério, tendo planos de adequacdo para tratativa de
ndo conformidades.

4.6.1 Legislacao ambiental aplicavel

a) Possuir o licenciamento ambiental;

b) Adequar a gestao de residuos a legislagdo e as normas de classificacéo,
incluindo tipo, armazenamento, destinagdo e transporte;

c) Manter o consumo de 4dgua dentro dos limites estabelecidos por lei,
como, por exemplo, em outorgas. O tratamento de efluentes de
operacdes e atividades deve estar de acordo com os padrdes e
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parametros legais, para ndo contaminacdo da agua e de lengdis
fredticos com efluentes;

d) Controlar suas emissdes atmosféricas de acordo com os limites
estabelecidos por lei para material particulado, gases de efeito estufa e
outros gases.

4.6.2 Recomendacoes

a) Use de forma racional 4gua, energia e materiais;

b) Promova a reducéo e o controle de residuos e efluentes;

c) Controle e reduza as emissdes por desmatamento, queimadas,
transporte, processo produtivo, eficiéncia operacional etc;

d) Quando aplicavel, mantenha dentro dos termos da lei as Areas de
Preservacdo Permanente (APPs), Reserva Legal (RL) e outras areas de
preservacao da biodiversidade.

5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

A BIOTROP espera que seus fornecedores se comprometam com a busca pela
gestdo ética e responsavel com base nos requisitos deste Cddigo e solicita a
formalizacdo do Termo de Ciéncia e Acordo (pagina 11). O cumprimento dos
requisitos contidos no documento em questdo serd monitorado e avaliado
periodicamente pela BIOTROP e sua ndo observancia resultard na aplicacédo
de medidas disciplinares e/ou penalidades previstas na legislacdo, conforme
a situacdo, podendo, inclusive, levar ao rompimento da relacdo comercial
entre as partes.

Além dos departamentos Juridico e de Gente e Gestdo da BIOTROP, cabe a(s)
Diretoria(s) da(s) area(s) envolvida(s) analisar e eleger o procedimento
aplicado a cada caso, tanto em relacdo aos funcionarios da BIOTROP quanto
aos seus fornecedores.

6. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CODIGO

Em caso de duvidas em relacdo a qualquer item abordado neste documento
ou outras questdes ndo contempladas nele, os fornecedores devem procurar
seu contato de relacionamento na BIOTROP.

Quanto as denuncias, havendo situacdo de conflito de interesse ou de
potencial conflito, esta deve ser imediatamente levada ao conhecimento das
instancias responsaveis por meio dos canais de comunicacao disponibilizados
pela Companbhia.
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Espera-se que todos os parceiros zelem pelo cumprimento do disposto neste
Cédigo de Conduta e comuniquem eventuais condutas inadequadas. O
anonimato e a confidencialidade sdo garantidos e ndo serdo toleradas
retaliacdes ou puni¢des aos denunciantes.

Aprovacao e vigéncia

Este documento foi aprovado pela Diretoria Executiva e revisado em
maio/2022 e entra em vigor imediatamente. Também permanecem em vigor
todas as demais normas e regulamentos estabelecidos pela Companhia. O
Cdédigo é amplamente divulgado a todo o corpo funcional, administradores,
Conselho Fiscal da BIOTROP, fornecedores, prestadores de servicos e
integrados. Esté disponivel no site da Companhia.
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Solucdes em Tecnologsia Binlagics Biosolutions for Agriculture

TERMO DE CIENCIA E ACORDO

Na qualidade de fornecedor da BIOTROP, e/ou suas subsidiarias, declaro ter
recebido cépia do documento “Cédigo de Conduta para Fornecedores”, que
orienta sobre os principais aspectos éticos e socioambientais esperados no
que se refere ao relacionamento entre as partes. Entendo a importancia de seu
contelddo no sentido de orientar as negociacdes e garantir a qualidade das
relacdes comerciais com a BIOTROP.

Dessa forma, declaro que:

a) As diretrizes éticas e socioambientais definidas neste Cédigo sdo de
meu conhecimento;

b) Comprometo-me a cumprir com os termos e condi¢cdes deste Codigo;

c) Empenhar-me-ei em adequar os processos de minha empresa as
melhores praticas recomendadas neste Cédigo;

d) Disponho-me a receber os representantes da BIOTROP e disponibilizar
a eles documentacdo requerida nas Vvisitas técnicas e de
monitoramento;

e) Divulgarei este Cdédigo aos meus representantes, colaboradores,
fornecedores e contratados que prestem servicos a BIOTROP e farei
com que o cumpram.

Empresa
VS COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA

CNPJ
37.636.003/0001-26

Nome e cargo do representante legal ' da empresa fornecedora

ANI SON OLIVEIRA DA SILVA
SACIO DIRETOR

! Pessoa designada pela empresa para agir e responder em nome dela, representando-a em
negociag¢des ao longo do relacionamento comercial com a BIOTROP, independentemente de

ter contato direto com os processos e as atividades de negociag3o.

TOTAL BIOTECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO S/A.

CNPJ: 07.483.401/0001-09. Inscrigdo Estadual: 90361453-63
Rua Emilio Romani, 1.190 - CIC - CEP 81460-020 - Fone: (41) 3099-7300 - Curitiba - Parana - Brasil.




	CÓDIGO DE CONDUTA PARA FORNECEDORES
	1. APRESENTAÇÃO
	2. OBJETIVO
	3. ABRANGÊNCIA
	4. DIRETRIZES PARA O RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES EM GERAL
	4.1 Relacionamento entre Fornecedores e Funcionários da BIOTROP
	4.2 Brindes, presentes, viagens e outros benefícios
	4.3 Tratamento de informações e utilização de equipamentos
	4.4 Gestão operacional dos fornecedores
	4.5 Gestão social dos fornecedores
	4.5.1 Legislação trabalhista, legislação previdenciária e relações de trabalho
	4.5.2 Recomendações:
	4.6 Gestão Ambiental dos Fornecedores
	4.6.1 Legislação ambiental aplicável
	4.6.2 Recomendações

	5. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CÓDIGO
	6. CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES DESTE CÓDIGO
	Aprovação e vigência


